L'AVEMIR SE CULTIVE ENSEMBLE

«* LATITUDE
"NORD GIRONDE

'. COMMUNAUTE DE COMMUNES

L'an DEUX MILLE VINGT TROIS le 21 décembre,

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes Latitude Nord Gironde (33) diiment convoqué,
s'est réuni a 18 heures 30 en session ordinaire a la Salle des Halles & Laruscade, sous la présidence de
Monsieur Eric HAPPERT.

Nombre de Membres en exercice : 33
Date de la convocation : 15 décembre 2023

PRESENTS (25) : Dominique COUREAUD, Pierre ROUSSEL (Cavignac), Nicole PORTE, Bruno BUSQUETS,
Eric HAPPERT (Cézac), Florian DUMAS, Francoise MATHE (Civrac-de-Blaye), Jean-Luc DESPERIEZ,
Moniqgue MANON (Cubnezais), Jean-Frangois JOYE, Jean-Marie HERAUD (Donnezac), Jean-Paul
LABEYRIE, Benoit VIDEAU, Isabelle BEDIN (Laruscade), Patrick PELLETON (Marcenais), Brigitte MISIAK,
Noé&l DUPONT (Marsas), Marcel BOURREAU (Saint-Mariens), Alain RENARD, Jean-Luc BESSE, Magali
RIVES, Frédérique JOINT (Saint-Savin), Jean-Pierre DOMENS (Saint-Vivien-de-Blaye), Didier BERNARD,
Pascal TURPIN (Saint-Yzan-de-Soudiac)

ABSENTS EXCUSES (8) : Guillaume CHARRIER (Cavignac), Martine HOSTIER (Cézac), Véronique HERVE
(Laruscade), Mireille MAINVIELLE, Marc ISRAEL (Saint-Mariens), Julie RUBIO (Saint-Savin), Eloise SALVI,
Maria QUEYLA (Saint-Yzan-de-Soudiac)

POUVOIRS (4) : Guillaume CHARRIER a Dominique COUREAUD
Véronique HERVE a Isabelle BEDIN

Eloise SALVI 3 Didier BERNARD
Maria QUEYLA a Pascal TURPIN

Secrétaire de séance : Isabelle BEDIN

ORDRE DU JOUR

% RESSOURCES HUMAINES

Organisation du temps de travail du personnel de la CCLNG

Rapport Social Unique 2022 - Question ne donnant pas lieu a délibération

Action Sociale pour les agents de la CCLNG

Adhésion au service de Remplacement et Renfort du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Gironde

Creéation d'un emploi d'auxiliaire de puériculture de classe supérieure a temps complet

YV VYV

Y

%  FINANCES

»  Autorisation relative aux dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif 2024

+» URBANISME

» Avenant n®5 a la convention du service commun d'instruction des autorisations d'urbanisme
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% AMENAGEMENT DE L’ESPACE / DEVELOPPEMENT DURABLE

» Conventions pour la délégation de compétence en matiére d'organisation de la mobilité locale
et du transport 4 la demande 2024-2029
» Participation 2 I'animation du dispositif Natura 2000 des « Marais du Blayais » et des « Marais de

Braud-et-Saint-Louis et Saint-Ciers-en-Gironde »
» Modification de la convention d’occupation 3 titre précaire de I'Aire d'Accueil des Gens du

Voyage

< TOURISME

» Convention de Partenariat Touristique en faveur de la Destination Blaye, Bourg, Terre

d'Estuaire 2024-2026
» Convention de partenariat pour I'accés au dispositif de billetterie touristique et culturelle avec

Bourg Cubzaguais Tourisme

% QUESTIONS DIVERSES

Le Président soumet d approbation le procés-verbal de la réunion du 16 novembre 2023.
Le procés-verbal de la réunion du 16 novembre 2023 est adopté d 'unanimité par les conseillers présents et
représentés.

<+ RESSOURCES HUMAINES

» Organisation du temps de travail du personnel de la CCLNG

- Vule Code Général des collectivités territoriales,

- Vu la loi n°83-634 en date du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

- Vu la loi n°84-53 en date du 26 janvier 1984 portant disposition statutaires relatives a la
fonction publique territoriale, notamment ses articles 7-1 et 57-1°,

- Vu la loi n°2004-626 en date du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I'autonomie des
personnes agées et des personnes handicapées,

- Vu la loi n°2010-1657 en date du 29 décembre 2010 de finances pour 2011, notamment son
article 115,

- VU la loi n°2019-828 en date du é aoGt 2019 de transformation de la fonction publique,
notamment son article 47,

- Vu le décret n°88-168 en date du 15 février 1988 pris pour I'application des dispositions de
deuxiéme aliéna du 1° de I'article 57 de la loi n° 834-53 en date du 26 janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

- Vule décret n°2001-623 en date du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 précité
et relatif a 'aménagement et & la réduction du temps de travail dans la fonction publigue
territoriale,

- Vu le décret n°2000-815 en date du 25 aott 2000 relatif 3 I'aménagement et a la réduction du
temps de travail dans la fonction publique d'Etat et dans la magistrature,

- Vule décret n°85-1250 en date du 16 novembre 1985 relatif aux congés annuels,
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Vu la circulaire ministérielle en date du 7 mai 2008, n°NOR INT/B/08/00106/C relative 2
l'organisation de la journée de solidarité dans la FPT,

Vu la circulaire ministérielle en date du 18 janvier 2012 n°NOR MFPF1202031C relative aux
modalités de mise en ceuvre de |'article 115 de la loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de
finances pour 2011,

Vu le décret n°2015-580 en date du 28 mai 2015 permettant a un agent public civil le don de
jours de repos a un autre agent public,

Vu le décret n°2021-259 en date du ¢ mars 2021 élargissant, au bénéfice des parents d'enfants
décédés, le dispositif de don de jours de repos non pris,

Vu la délibération du Conseil Communautaire n°16122109 en date du 16 décembre 2021
procédant a I'organisation du temps de travail du personnel de la CCLNG,

Vu I'avis du Comité Technique réuni le 6 décembre 2023,

Considérant la nécessité de préciser de maniére plus fine les périodes n'entrant pas dans le
champ du temps de travail effectif ;

Considérant la nécessité de préciser les dispositions relatives aux congés non pris au terme d’un
contrat de travail ou a I'occasion d’une démission;

Considérant la nécessité de clarifier les modalités de consommation des jours de RTT lors des
fermetures de service;

Considérant la nécessité de préciser les situations d’absence du service qui engendrent une
réduction des droits a I'acquisition annuelle de jours de RTT;

Considérant la nécessité de préciser le devenir des jours de RTT en cas de départ de I'agent ;

Considérant la nécessité d’ajuster les modalités de don de jours de repos, notamment par
I'élargissement aux parents d'un enfant qui décéde avant I'age de vingt-cing ans ou assume la
charge effective et permanente d'une personne qui décéde avant cet age ;

Considérant la nécessité d’ajuster les modalités des autorisations spéciales d’absence pour
événement familial, notamment lors du décés d'un fils, d’une fille de I'agent ou de son conjoint ;

Considérant I'opportunité d'aménager les modalités de la pause méridienne du personnel
administratif avec une réduction possible & 45 minutes, pour ceux qui le souhaitent, et sous
réserve des nécessités de service ;

Le Président expose le réglement d’organisation du temps de travail des agents de la CCLNG maodifié,
incluant les ajustements susmentionnés.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a I'unanimité des délégués présents et représentés :

De mettre en place le temps de travail et d’adopter les modalités de mise en ceuvre telles que
proposées, a compter du 1% janvier 2024.

D’adopter la modification de 'organisation du temps de travail au sein des effectifs de la
CCLNG, conformément au réglement joint en annexe.

De mandater le Président pour effectuer toutes les démarches nécessaires 3 I'application
I'organisation retenue.
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> Rapport Social Unique 2022 - Question ne donnant pas lieu d délibération

- Vu la loi n°83-634 en date du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, et notamment ses article 9, 9 bis A et 9bis B;

- Vu la loi n°84-53 en date du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale;

- VU la loi n°86-33 en date du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére, et notamment son article 2 ;

- Vu la loi n° 2019-828 en date du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique, et
notamment son article 5;

- Vu le décret n°2020-1493 en date du 30 novembre 2020 relatif 4 la base de donnees sociales et au
rapport social unigue dans la fonction publique ;

Le Président précise que le Rapport Social Unigue (RSU) est un document obligatoire a élaborer chaque
année, rassemblant les éléments et données a partir desquels sont établies les lignes directrices de gestion.
Le décret n°2020-1493 dispose que le document s'articule autour de diverses thématiques (I'emploi, le
recrutement, les parcours professionnels, la formation, les rémunérations, la santé et la sécurité au travail,
I'organisation du travail et amélioration des conditions de travail et de |a qualité de vie au travail, I'action et
la protection sociale, le dialogue social, la discipline).

Le RSU permet de disposer de données chiffrées permettant d'offrir une photographie de I'emploi territorial,
et de disposer d'informations pouvant guider les différentes actions de gestion des ressources humaines. ||
peut constituer :

- Unoutil de dialogue social ;
- Le document fournissant des données pour |'établissement des Lignes Directrices de Gestion ;

- Unoutil de gestion des ressources humaines ;
- Uninstrument de comparaison dans |'espace et le temps.

Le RSU fait I'objet d'une simple présentation a l'assemblée délibérante; il ne fait pas I'objet d'une
délibération, mais figure dans le compte-rendu et le procés-verbal de la réunion au cours de laquelle il est
exposé.

Le Président expose le Rapport Social Unique au Conseil.

» Action Sociale pour les agents de la CCLNG

- Vule Code de la Fonction Publique, et notamment ses articles L.731-1aL.731.5;

- Vu la délibération du Conseil Communautaire n°28050904 en date du 28 mai 2009 mettant en
place une action sociale en faveur du personnel en adhérant au Centre National d'Action Sociale

(CNAS);
- \ul'avis du Comité Social Territorial de la CCLNG, réuni le 6 décembre 2023 ;

- Considérant que I'action sociale, individuelle ou collective, vise a améliorer les conditions de vie des
agents publics et de leur famille sous forme de prestations et d'aides, notamment dans les domaines
de la restauration, du logement, de I'éducation et des loisirs, ainsi qu'a les aider a faire face a des
situations difficiles ;

- Considérant qu'il appartient & I'organe délibérant de chaque collectivité territoriale ou de ses
groupements de déterminer le type d'actions a mener et le montant des dépenses a engager pour les
prestations d'action sociale, ainsi que les modalités de leur mise en ceuvre ;
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Considérant |e souhait de la CCLNG d'accomplir un geste de reconnaissance a I'égard du personnel
qui fait valoir ses droits a la retraite.

Le Président propose que ['action sociale de la CCLNG soit complétée par I'attribution des chéques cadeaux
en faveur des agents, titulaires et contractuels (CDI ou CDD), faisant valoir leur droit & la retraite, d'un
montant de cent (100) euros (€).

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité des délégués présents et représentés :

De l'attribution a chaque agent de la CCLNG, titulaire et contractuel (CDI ou CDD), faisant valoir
leur droit a |a retraite, d'un chéque cadeau d’une valeur de cent (100) euros (€) ;
D’autoriser le Président a effectuer toutes les démarches nécessaires a I'exécution de la présente ;

» Adhésion au service de Remplacement et Renfort du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale de la Gironde

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L.452-30 et L.452-44 ;

Considérant que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde (CDG33)
propose un service de remplacement et renfort permettant aux collectivités du département de
bénéficier, a leur demande, de I'affectation de personnel en vue de pallier I'absence momentanée de
I'un de leurs agents, de pouvoir assurer des missions temporaires de renfort pour leurs services ou
d'un portage administratif et salarial de contrat en contrepartie du paiement d’un forfait horaire ;

Considérant l'opportunité pour la CCLNG de souscrire au service de Remplacement et Renfort du
CDG33 dans le cas de vacances de poste et d’absence de moyenne ou longue durée ;

Le Président expose le projet de convention-cadre d’adhésion au service de Remplacement et Renfort du
CDG33, ainsi que son annexe tarifaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a I'unanimité des délégués présents et représentés:

de valider I'adhésion de la CCLNG au service de Remplacement et Renfort du Centre de Gestion de
la Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;

de donner un avis favorable a la convention-cadre d’adhésion au service de Remplacement et
Renfort du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde, ainsi qu'a son
annexe tarifaire ;

d'autoriser le Président 3 signer la convention-cadre, ainsi que tous les documents nécessaires 3
I'exécution de la présente ;

D’autoriser le Président a recourir, en cas de besoin, au service de Remplacement et Renfort
proposé par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;

D'inscrire au budget les crédits correspondants.

> Création d'un emploi d’auxiliaire de puériculture de classe supérieure 3 temps complet

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), et notamment ses articles L.1111-1 et
L1111-2;

Vu la loi n°82-213 en date du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes,
des départements et des régions, et notamment son article 1°";

Vu la loi n°83-634 en date du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires, notamment ses articles 20 et 32 ;

Vu la loi n°84-53 en date du 26 janvier 1984 modifié, portant dispositions statutaires relatives 3 la
fonction publique territoriale, notamment ses articles 2, 3-2, 3-3 et 34 ;
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- Vuledécret 2021-1882 en date du 29 décembre 2021 portant statut particulier du cadre d'emplois
des auxiliaires de puériculture territoriaux;

- Considérant qu'il appartient 2 'organe délibérant de fixer I'effectif des emplois a temps complet et
non complet nécessaires au fonctionnement des services ;

- Vuletableaudesemplois;

. Considérant la nécessité de créer un emploi au grade d'auxiliaire de puériculture de classe
supérieure a temps complet, dans le cadre d'un avancement de grade;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité des délégués présents et représentés:

- Lacréation au tableau des effectifs de la CCLNG d'un poste de d'auxiliaire de puériculture de classe
supérieure a temps complet, rémunéré conformément a la nomenclature statutaire des décrets
susvisés 3 compter du 22 décembre 2023 ;

- Linscription des crédits correspondants au budget principal.

Le Président,
- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au siege de
la collectivité ;
- Informe que la présente délibération peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par
le représentant de I'Etat.

% FINANCES
» Autorisation relative aux dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif 2024

- Vularticle 15 de la loi n°88-13 en date du 5 janvier 1988 qui prévoit que, « sur autorisation du Conseil
Communautaire, le Président peut engager, liquider et mandater des dépenses d'investissement, dans la
limite du quart des crédits ouverts au budget de 'exercice précédent, non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette. Les crédits correspondants sont inscrits au budget lors de son adoption.
L'autorisation mentionnée au présent alinéa précise le montant et 'affectation des crédits ».

- Considérant que cette possibilité permet le bon fonctionnement des services et I'exécution de
dépenses d’investissement.

Sont précisées au Conseil les masses budgétaires concernées.

BUDGET PRINCIPAL :

Les dépenses d'équipement du budget 2023 et des décisions modificatives s'élévent au total a 6 464 182 €,
non compris le chapitre 16 (emprunts), 020 (dépenses imprévues), 041 (opérations patrimoniales) et les
opérations d'ordre (040). Sur la base de ce montant, les dépenses d'investissement peuvent ainsi étre
engagées, liquidées et mandatées dans la limite d'un montant de 1616 045.50 €. Toutefois, précisant les
besoins prévisionnels avant le vote du Budget Primitif 2024, le montant du budget 2023 pris en compte dans
le calcul des ouvertures de crédits est réduit 3 5 842 600 €. 1l est proposé d'autoriser le Président a engager,
liquider et mandater les dépenses d'investissement correspondantes avant le vote du budget 2024, selon la
répartition précisée dans I'annexe, pour un montant total maximum de 1460 650€.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité des délégués présents et représentés, d'autoriser le
Président a engager, liquider et mandater sur le budget principal avant le vote du budget dans la limite des
montants mentionnés ci-dessus.
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*» URBANISME

» Avenant n°5 a la convention du service commun d'instruction des autorisations d'urbanisme

- Vule Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment I'article L.5211-4-2 ;

- Vules délibérations du Conseil Communautaire n°19051501 en date du 19 mai 2015, n°12071607
endate du 12 juillet 2016,n°13121610 en date du 13 décembre 2016 et n°20072302 en date du 20
juillet 2023 mettant en place la convention du service commun d'instruction des autorisations
d'urbanisme et ses avenants, 'ensemble définissant notamment les modalités de participation
financiére des communes adhérentes au fonctionnement du service commun ;

- Vulavis de la commission « Urbanisme » de la CCLNG réunie le 7 novembre 2023 ;

- Considérant que dix communes de la CCLNG adhérent au service commun d'instruction des
autorisations d'urbanisme porté par celle-ci ;

- Considérant la volonté que les communes adhérentes au service commun d'instruction des
autorisations d'urbanisme en assurent la charge financiére de maniére autonome et équitable :

- Considérant le tassement du volume de permis de construire et I'évolution du type d’actes traités
par le service commun d'instruction des autorisations d'urbanisme qui induit le risque certain de ne
plus assurer |'équilibre financier du service par les contributions des communes adhérentes ;

Le Président expose le projet d’avenant a la convention du service commun d'instruction des autorisations
d'urbanisme proposant, a compter du 1°" janvier 2024, une nouvelle grille tarifaire susceptible de permettre
I'equilibre financier du service par les contributions des communes, par imputation annuelle sur I'Attribution
de Compensation.

Aprés en avoir délibéré, et e vote suivant,

- Vote Contre: 0

- Abstentions: 4 (Jean-Paul LABEYRIE, Isabelle BEDIN, Patrick PELLETON)

- VotePour: 25

le Conseil décide:

- De donner un avis favorable a I'actualisation des tarifs du service commun d'instruction des
autorisations d'urbanisme, a compter du 1° janvier 2024, tel que contenue dans le projet d'avenant
expose ;

- D'autoriser le Président a signer 'avenant n°5 3 la convention du service commun d’instruction des
autorisations d'urbanisme avec les communes adhérentes, ainsi que tous les documents sy
rapportant ;

- D’appliquer les dispositions modificatives a toutes les nouvelles conventions signées ;

- D'autoriser le Président a mettre en ceuvre toutes les démarches nécessaires a I'exécution de |a
présente.

“ AMENAGEMENT DE L'ESPACE / DEVELOPPEMENT DURABLE

» Conventions pour la délégation de compétence en matiére d'organisation de la mobilité locale

et du transport 3 la demande 2024-2029

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.1111-8, R.1111-1 et
L.5221-1du CGCT;

- Vule Code des Transports, et notamment son article R.3111-12;

- Vulaloin®2019-1428 en date du 24 décembre 2019 d'orientation des mobilités ;

7116



Vu la délibération du Conseil Communautaire n°18032117 en date du 18 mars 2021 par laquelle la
CCLNG a décidé de ne pas intégrer la compétence d’Autorité Organisatrice de la Mobilité dans ses
statuts;

Vu la délibération n°2019.2261.5P du Conseil Régional Nouvelle Aquitaine en date du 16 décembre
2019, portant communication sur la politique contractuelle territoriale en matiére de mobilités ;

Vu la délibération n°2020.2291.5P du Conseil Régional Nouvelle Aquitaine du 17 décembre 2020
relative 3 un nouveau cadre d’intervention régionale : les contrats de mobilité ;

Vu la délibération n°2022.405.SP du Conseil Régional Nouvelle Aquitaine en date du 21 mars 2022
relative 4 la mise a jour du cadre d'intervention régionale en faveur de la mobilité locale ;

Vu la délibération n°2022.1153.CP du Conseil régional de Nouvelle-Aquitaine en date du 21 juin
2022 relative au financement des services de transport a lademande;;

Vu la délibération du Conseil Communautaire de la CCLNG n°20102205 en date du 20 octobre
2022 approuvant la signature avec la Région Nouvelle-Aquitaine de la convention pour la délégation
de compétence en matiére d'organisation du Transport & la Demande permettant le déploiement du
service sur le territoire pour I'année 2023;

Vu la délibération du Conseil Régional Nouvelle Aquitaine en date du 27 mars 2023 approuvant le
Contrat Opérationnel de Mobilité de la Haute Gironde ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire de la CCLNG n°13042318 en date du 13 avril 2023
donnant avis favorable  la signature du Contrat Opérationnel de Mobilité de la Haute Gironde ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire de la CCLNG n°11052304 en date du 11 mai 2023
donnant un avis favorable a la signature de la convention pour le financement de I'étude de
faisabilité sur un service mutualisé de Transport a la Demande en Haute-Gironde ;

Considérant le territoire de la Haute-Gironde comme étant un bassin fragilisé par une structuration
sociale complexe, notamment avec un niveau de vie des ménages inférieur a des territoires
similaires et avec un taux de motorisation relativement « faible » ;

Considérant qu’en 2020, une étude mobilité pilotée par la Région Nouvelle Aquitaine a I'échelle de
la Haute-Gironde a permis la création d'un espace d'échanges informel entre les quatre EPCI,
nommeé « La Fabrique des Mobilités » ;

Considérant qu’en décembre 2021, la Région Nouvelle Aquitaine a adopté le périmétre du bassin de
mobilité de la Haute-Gironde, formé par les Communautés de Communes de I'Estuaire, de Blaye, de
Latitude Nord Gironde et du Grand Cubzaguais;

Considérant que I'une des actions de I'étude mobilité précitée est le développement d’unservice de
Transport a la Demande a I'échelle de la Haute-Gironde ;

Considérant que la Région Nouvelle-Aquitaine, dans le cadre de son réle d’AOM locale sur les
territoires au sein desquels les EPCI n'ont pas pris la compétence AOM, a mobilisé un accord-cadre
pour les études de faisabilité de définition de services de mobilité, confié 3 la société TECURBIS -
ESPELIA pour mener I'étude de faisabilité sur un service mutualisé de Transport a la Demande
(TAD) en Haute-Gironde ;

Considérant que cette étude de faisabilité n’est pas terminée et que, de ce fait, le territoire de la
Haute Gironde n'est pas en mesure de définir précisément les modalités rénovées d'exercice du
Transport a la Demande sur son territoire pour I'année 2024 ;

Considérant, qu'en application de l'article L.1111-8 du CGCT, une collectivité territoriale peut
déléguer aun EPCI a fiscalité propre tout ou partie d'une compétence dont elle est attributaire ;
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- Considérant I'importance de ce service pour la mobilité des personnes & mobilité réduite, des
personnes de plus de 75 ans ou en perte d’autonomie des personnes sans autonomie de
déplacement, des personnes en insertion professionnelle et des personnes en situation de précarité :

Le Président expose la proposition de mise en place d'une convention pour la délégation de compétence en
matiére d'organisation de |la mobilité locale et du transport a la demande, avec la Région Nouvelle Aquitaine,
pour la période du 1° janvier 2024 au 27 mars 2029 correspondant a la durée du Contrat Opérationnel de
Mobilité.

La présente convention a pour objet de définir 'ensemble des modalités applicables dans le cadre de cette
compétence exercée pour le compte de la Région Nouvelle Aquitaine pour les services suivants
- Leservicede Transport ala Demande,
- L'étude de services de mobilité locale : définition de lighes de covoiturage dynamiques et mise en
place d’'un service d'autopartage.

Concernant 'organisation du Transport a la Demande, les éléments majeurs de la délégation s'établissent
comme suit:

- Définition des services visés : services réguliers de transport collectif 3 la demande, avec réservation
obligatoire, organisés a une échelle intercommunale, assurant une desserte d’un ou plusieurs péles
d'intérét local (centre bourg, marché, offre médicale, services administratifs, commerces et services)
et/ou d'un pdle majeur au travers d'un rabattement vers une offre de transport existante (lignes
réguliéres urbaines ou régionales, routiéres et ferroviaires) ;

- Attributions de la Région: définition des conditions d’accés et des modalités d’organisation des
services conformément au Réglement Régional des Transports 3 la demande, détermination de la
tarification plafond applicable aux usagers, mise en place et a disposition des outils numériques et
supports nécessaires a la gestion des demandes des usagers au service ;

- Attributions de la CCLNG: information et promotion du service auprés du public visé dont la
conception, I'impression et le fagonnage liés a la promotion du service (dans la limite de 5 000 € TTC
annuels), gestion administrative et financiére du marché et du service, possibilité d'adaptation
limitée des publics éligibles, des tarifs et des destinations ;

- Modalités financiéres: |la Région Nouvelle-Aquitaine participe au financement du déficit annuel
d'exploitation du service de TAD local incluant les charges liées 3 la promotion commerciale du
service, dans le cadre du bouquet de mobilité locale (4 € par habitant maximum), au maximum pour
60% du déficit annuel du TAD mis en ceuvre et dans la limite d'un colt maximum de 35 € par voyage.
La participation financiére de la Région s'effectue dans le cadre d'une convention spécifique jointe 3
la présente.

Les modalités de déploiement du service sur le territoire sont définies dans le réglement intérieur du service,
permettant d'adapter, de maniére limitée, I'organisation aux spécificités du territoire. Les éléments majeurs
du réglement sont les suivants :

- Accés au service aux publics captifs : Personnes & Mobilité Réduite (PMR - avec accés gratuit 3 un
accompagnateur), personnes dgées de plus de 75 ans, personnes en perte d’autonomie ou sans
autonomie de déplacement, personnes en insertion, personnes en situation de précarité.

- Destinations desservies, les trajets scolaires et les trajets domicile-travail étant dans tous les cas
exclus, et la prise en charge et |la dépose des voyageurs s'effectuant  I'adresse communiquée par
I'usager :

o Toutes les communes de la CCLNG sont des destinations possibles pour tous les publics
éligibles, y compris en rabattement sur les gares et halte TER ainsi que les lignes de
transport régulier de car du territoire;

o Endehorsduterritoire LNG:

= Pour les PMR, les personnes agées de plus de 75 ans ou en perte d’autonomie et les
personnes sans autonomie de déplacement : vers les hdpitaux et les cliniques de
Bordeaux Métropole, I'hdpital et les cliniques de Libourne, I'hdpital et les médecins
specialistes de Blaye, I'hopital de Jonzac, les médecins spécialistes et services de
radiologie de Saint-André-de-Cubzac, le Centre médical et les médecins
spécialistes de Berson, Bourg, Pugnac, Reignac, Cartelégue, et Montendre, les
Centres de soins et les médecins spécialistes de Saint-Christoly-de-Blaye ;
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= Pour le public en insertion et/ou en situation de précarité : Péle emploi et Mission
locale de Blaye, Péle Territorial de Solidarité et MDSI de Saint-André-de-Cubzac;
= Pour le public en insertion : centre de formation de Reignac.
Période de fonctionnement : du lundi au vendredi de 6h30 a 20h, hors jours fériés.
Interdictions et régles de bonne conduite (en cas d'agressions, d’attitudes, incommodantes,
détérioration du véhicule, etc.)
Tarification applicable :
o Trajetsinternes:
= allersimple:2,30€,
= aller/retour:4,10€,
= tarif solidaire : 0,40 €.
o Trajets longues distances (définis librement par la CCLNG):
= allersimple: 7€
= aller-retour: 10 €,
= tarif solidaire aller simple: 3 €,
= tarif solidaire aller/retour: 6 €.

Concernant les services de mobilité locale, la CCLNG, le Grand Cubzaguais Communauté de communes, la
Communauté de communes de I'Estuaire et la Communauté de ¢communes de Blaye ménent une étude
relative 3 la faisabilité technique et financiére pour 'organisation de lignes de covoiturage dynamique. Une
seconde action consiste en I'expérimentation d’un service d'autopartage sur chaque EPCI de la Haute-
Gironde, dont le dossier de subvention est en cours d'instruction auprés des services régionaux de '’ADEME.

Pour I'année 2024, la Région Nouvelle-Aquitaine octroie une subvention a hauteur de 4 € par habitant dans
les conditions fixées par son réglement d'interventio,n ainsi que par la convention pour la subvention
relative 2 la délégation de compétence en matiére d’organisation de la mobilité locale et du transport 2 la
demande annexée a la présente.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité des délégués présents et représentés:

D'approuver la continuité du service de Transport a la Demande sur le CCLNG pour I'année 2024,
dans les conditions susmentionnées ;

D'approuver le projet de convention avec la Région Nouvelle-Aquitaine, pour la délégation de
compétence en matiére d'organisation de la mobilité locale et du Transport & la Demande,
permettant le déploiement de ces services sur le territoire, ainsi que ses annexes ;

D’approuver le projet de convention avec la Région Nouvelle Aquitaine, pour la subvention relative
3 la délégation de compétence en matiére d'organisation de la moabilité locale et du Transport a la
Demande, telle gu’exposée ;

D'autoriser le Président a signer les conventions susmentionnées et de procéder a |'ensemble des
démarches nécessaires a la mise en ceuvre et a I'exécution du dispositif.

> Participation a I'animation du dispositif Natura 2000 des « Marais du Blayais » et des « Marais

de Braud-et-Saint-Louis et Saint-Ciers-en-Gironde »

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de I'Environnement, et notamment l'article L.414-2;

Vu la Directive Européenne 79/409/CEE du Conseil en date du 25 avril 1979, concernant la
conservation des oiseaux sauvages ;

Vu la Directive Européenne 92/43/CEE du Conseil en date du 21 mai 1992, modifiée concernant la
conservation des habitats naturels ainsi que de |la faune et de la flore sauvages ;

Vlu la décision de la Commission européenne en date du 7 novembre 2013 arrétant, en application
de la directive 92/43/CCE du Conseil du 21 mai 1992, la liste des sites d'importance communautaire
pour la région biogéographique atlantique;
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Vu l'arrété ministériel en date du 7 mars 2006 portant désignation du site Natura 2000 estuaire de
la Gironde : « Marais du Blayais » (zone de protection spéciale, n\°FR7212014)

Vu I'arrété ministériel du 22 décembre 2014 portant désignation du site Natura2000 FR7200684 «
Marais de Braud-et-Saint-Louis et de Saint-Ciers-sur-Gironde » (zone spéciale de conservation,
n°FR7200684) ;

Vu la convention-cadre relative a I'animation pour la mise en ceuvre du document d’objectif des sites
Natura2000 Fr7200684 et Fr7212014 entre la Communauté de Communes de I'Estuaire (CCE) et la
Direction Départementale des Territoires et de la Mer (N°33-2021-0002) ;

Vu les statuts de la CCLNG, et notamment sa compétence relative a I « exécution des mesures et des
préconisations définies dans le cadre Natura 2000» incluses dans le bloc de compétences
« Aménagement de I'espace pour la conduite d'actions d'intérét communautaire » ;

Considérant que, depuis plus de dix ans, la CCE assure I'animation Natura 2000 sur les deux sites «
Marais du Blayais » et « Marais de Braud et Saint Louis et de Saint Ciers sur Gironde », en association avec
la Communauté de Communes de la Haute Saintonge, la Communauté de Communes de Blaye et |a
CCLNG;

Considérant I'animation Natura 2000 permettant d’améliorer les connaissances naturalistes du
territoire, d'assurer l'intégration des enjeux des sites aux réflexions d’aménagement du territoire,
d'accompagner les éleveurs locaux dans la gestion de leur parcellaire, et de sensibiliser les acteurs et
propriétaires sur les richesses du patrimoine naturel local ;

Considérant que les dépenses prévues dans le cadre de cette mission sont couvertes a hauteur de
80% (27% Etat, 53% FEADER) et que, de ce fait, le reste a charge de I'ordre de 20% est réparti entre
les quatre EPCI susmentionnés concernés par le périmétre Natura 2000 au prorata du territoire de
la collectivité ;

Considérant le compte rendu du Comité de Pilotage Natura 2000 en date du 2 novembre 2023 ;

Le Président expose la convention de partenariat pour I'animation du dispositif Natura 2000 des « Marais du
Blayais » et des « Marais de Braud-et-Saint-Louis et Saint-Ciers-en-Gironde » dont I'objectif de définir le
partenariat administratif et financier mis en place entre les quatre communautés de communes pour la
période 2024-2026, dans le cadre de la démarche Natura 2000 sur les deux sites « Marais de Braud-et-Saint-
Louis et de Saint-Ciers-sur-Gironde » (ZSC-FR 7200684) et « Marais du Blayais » (ZPS-FR7212014).
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Est présenté le budget prévisionnel pour I'animation de la démarche sur la période 2024-26 qui se

décompose comme suit :

Frais de personnel

Poste du chargé de mission Natura 2000 (0,6 ETP agent catégorie B) Temps dédié a

BUDGET PREVISIONNEL NATURA2000, SUR LA PERIODE 2024-26

DEPENSES EN EUROS TTC

Total prévisionnel des
dépenses sur la période
d'animation

‘animation Natura2000 : 138jours/an
Tenimedon L 23600,00€ | 2380000€ | 2ac0000¢€ 71400,00 €
Poste de | ‘'encadrant, chef e service {agent catégorie A)
s S s aRete
Tef—’% kol Ml 450000€ | 460000€ | 4800,00€ 13900,00 €
200000€ | 2000,00€ 5000,00€

Frais de formations

2000,00€

Frais directs et frais de

Sorties découvertes Natura2000 :
découvertes par an) - prix hors taxe

impression : lettre d'information "gazette Natura2000" (800 exemplaires par an) - prix hors
taxe

confiées @ un pi ire exérieur (4 sorties

Impression : exposition itinérante Natura2000 (ré-édition et actualisation de de 'expo de
2012) - prix hors taxe

< kit péd ique "Enquéte de dé " : jeu de cartes, brochure, poster,

prestation

Action exceptionnelle

Détail du plan de financement prévisionnel Natura2000 pour la période 2024-26:

Imp
boite de rangement du jeu - prix hors taxe
Création : d'une capsule vidéo de présentation du site Natura2000 - prix hors taxe

Création et impression : de 4 panneaux de présentation du site Natura 2000 de grande taille
qui permettront aux acteur/riverains/visiteurs d‘avoir un apercu global de I'étendu et des
enjeux des sites Natura 2000 - prix hors taxe

TOTAL (HT}

TOTAL (TTC)
*ajout de 20% sur I'ensemble des frais de prestation

SOMME DES DEPENSES ELIGIBLES A LA SUBVENTION (HT)

MME DES DEPENSES ELIGIBLES A LA SUBVENTION (TTC)

LA DIFFERENCE (TTC}
part non finangabl stte part sera ri ie entre les callectivi

TOTAL

PLAN DE FINANCEMENT, SUR LA PERIODE 2024-26

FINANCEURS

Financament Europe [FEADER) :53%

Financemant Etat: 27 %

des

ON DE LA PART D'AUTO-

du territoire e

CdC de FEstusire [66,60%)

CeC daBlaye (9,015%)

CdC Latitude Nord Gironde (355%)

CdC Haute Saintonga [20,80%)

101667 €

19200 €

212135€

8700,00 €

7709857€

3927663¢

2978053¢€

101667 € 1016,67 € 3050,00€
192,00€ 192,00€ 576,00 €
57200€ = 57200€

212135€ 2121,35€ 6364,05 €

= - 8700,00 €
= 23924 € 239244 €

i o
s
289 813,65 €
286 753,43 €

13571540 € 899, 323084,33€

986,74 € 3060,22€

136 702,14 € [H& g 326 144,55 €

Parts totales prévisionnelles
du financementsur b
période d'animation

22206,96€ 17123470€

1131298€ 871,77 €

9 786,73€

13670214 € 4328667 € 326 144,55€

650454€
s9771€

87998¢€

35063€ 242951€

203148¢€ 1307583 €

23 129,82¢€ l 5786,73€ i 67 677,09 €




Le budget présenté comprend notamment la mise en ceuvre d'une révision de la cartographie des habitats
naturels des sites, inscrit au Document d'Objectifs (DOCOB) du site, permettant d’améliorer les
connaissances sur les habitats naturels, d'évaluer leur état de conservation et de mesurer |'effet des
opérations de gestion sur ces habitats. Parallélement, le budget se voit augmenté par différentes actions de
sensibilisation qui n'ont pas pu étre mises en ceuvre jusqu’a présent faute de financement.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité des délégués présents et représentés :

D'approuver la convention de partenariat triennale 2024-2026 pour I'animation de Natura 2000
des « Marais du Blayais » et des « Marais de Braud-et-Saint-Louis et Saint-Ciers-en-Gironde », telle
qu'exposée;

D'autoriser le Président a signer l'avenant a la convention convention de partenariat pour
I'animation du dispositif Natura 2000 des « Marais du Blayais » et des « Marais de Braud-et-Saint-Louis
et Saint-Ciers-en-Gironde » telle qu'exposée, ainsi que tous les documents s'en rapportant.

» Moadification de la convention d'occupation 3 titre précaire de I'Aire d’Accueil des Gens du
Voyage

Vu le décret n°2019-1478 du 26 décembre 2019, relatif aux aires permanentes d’accueil et aux
terrains familiaux locatifs destinés aux gens du vayage et pris pour I'application de I'article 149 de |a
loi n°2017-86 du 27 janvier 2017, relative a I'égalité et |a citoyenneté ;

Vu les statuts de la CCLNG, et notamment la compétence obligatoire relative & la « création,
aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du voyage et des terrains familiaux locatifs
définis aux 1° a 3° du Il de 'article ler de la loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000 relative a I'accueil et &
I'habitat des gens du voyage » ;

Vu la délibération n°12071103 en date du 12 juillet 2011 instaurant le réglement intérieur de I'Aire
d’Accueil des Gens du Voyage a Cavignac, et la délibération n°20052106 en date du 20 mai 2021
modifiant le document ;

Considérant la hausse du tarif de I'eau potable et la hausse du tarif de I'électricité applicables 2
compter du 1° janvier 2024 ;

Considérant |a volonté que les tarifs des consommations des usagers de I'aire soient conformes au
droit commun;

Le Président expose une medification de la convention d'occupation a titre précaire de I'Aire d'Accueil des
Gens du Voyage ajustant, a compter du 1 janvier 2024, le tarif des consommations de fluides (eau potable
et électricité) applicable aux usagers.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a I'unanimité des délégués présents et représentés :

D’approuver la convention d’occupation a titre précaire de I'aire modifiée, tels qu'exposée :
D’autoriser le gestionnaire a signer lesdites conventions d'occupation avec les occupants, par
délégation du Président ;

De mandater le Président a mettre en ceuvre toutes les démarches nécessaires a I'exécution des
documents présentés.
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TOURISME

» Convention de Partenariat Touristique en faveur de la Destination Blaye, Bourg. Terre
d’Estuaire 2024-2026

Vu les statuts de 1a CCLNG, et notamment la compétence relative a la « promotion du tourisme, dont la
création et gestion d'offices de tourisme » ;

Vu la délibération n°07021813 en date du 7 février 2018 adoptant la convention de partenariat
dans le cadre de I'appel 2 projet régional « Nouvelle Organisation Touristique des Territoires » ;

Considérant que les Communautés de Communes de Blaye, de I'Estuaire, du Grand Cubzaguais et
Latitude Nord Gironde et leurs offices de tourisme rattachés souhaitent mener des actions
communes en faveur de I'accueil, de I'attractivité et de la promotion de |a destination touristique
B.B.T.E.;

Considérant que pour faciliter la mise en ceuvre d’actions relevant de cette réflexion commune, les
Communautés de Communes et leurs Offices de Tourisme respectifs se sont entendus sur une
coordination technique et administrative;

Considérant les besoins pour la saison touristique 2024 ;

Le Président expose un projet de convention de partenariat touristique en faveur de la Destination Blaye
Bourg Terre d'Estuaire 2024-2026 de coopération entre les quatre communautés de communes de la Haute
Gironde, dont les dispositions majeures sont synthétisées comme suit :

Définition du pilotage de la démarche, assuré par un Comité de Pilotage et un Comité Technique,
dont I'animation est portée par I'Office de Tourisme de Blaye;

Modalités de fonctionnement du partenariat s'appuyant sur la définition d’'un programme d’actions
annuel formalisé par un avenant et un plan de financement afférent ;

Modalités opérationnelles de mise en ceuvre s'appuyant en priorité par la mise en place de
groupements de commandes permettant d'individualiser les dépenses et les subventions pour
chaque action;;

Modalités d’exécution financiere de la mission visant & atteindre une participation égale pour
chaque EPCI 3 l'issue du dispositif:

Communauté i
, | Communauté
de Communauté de
Communes de Coritiaifias Office de Tourisme
Latitude Communes dii Grani de Blaye
Nord de 'Estuaire Cibsasuale
Gironde g
2024 15% 28,33% 28,33% 28,34%
2025 20% 26,66% 26,66% 26,66%
2026 25% 25% 25% 25%

Le Président expose le programme d'actions pour 'année 2024, inscrit dans I'annexe annuelle afférente:

Au titre des actions déja engagées :
o Poursuite de I'élaboration du nouveau site internet et mise en ceuvre de sa maintenance ;
o Hébergement et nom de domaine de I'ancien site internet durant la phase transitoire
o Participation au contrat de destination;

Au titre des actions nouvelles : élaboration et impression de la brochure touristique 2024 ;

Au titre des actions supports:
o Adhésion 2 la plateforme taxe de séjour ;
o Adhésion ala plateforme phototheque ;
o Adhésion Cruise Bordeaux ;

14/16



Le Président présente le plan de financement prévisionnel de ce programme d’actions 2024 par application

de la clé de répartition financiére exposée ci-dessus :

Communauté de , | Communauté
Communauté Office de
Communes de Communes 4
L de Communes Tourisme de
Latitude Nord - ) du Grand
Gironde USiFESRIRIr Cubzaguais sliys
Action Prestataire TTC HT Participation TTC
Brochure 32 955,60 € 30 489,21 €| 4943,34 € 9336,32 € 9 336,32 €] 9339,62 €
Crtation gaphiqne brmeiute 100" [EOM 739560€  6844,00€ 110934 ¢€ 209517 € 2095,17 ¢ 209591¢€
|pages TOGETHER
| coMm
Rédaction 60 pages TOGETHER 4 800,00 € 4442,29 € 720,00 € 1359,84 € 1359,84 € 1360,32 €
Traduction s 1 800,00 € 1 665,86 € 270,00 €] 509,94 €| 509,94 € 510,12 €
TOGETHER !
Impression 15000 exemplaire Impression 18 960,00 € 17 547,06 € 2 844,00 €] 5371,37 € 5 371,37 £ 5373,26 £
| Mise en Réseaux 9 023,90 € B 694,91 € 1353,59 € 2 556,47 € 2 556,47 € 255737 €
| Contrat destination OTCBM 2 500,00 € 2 500,00 £ 375,00 € 708,25 €| 708,25 €| 708,50 £
Cruise Bordeaux ESEEEAUX 2100,00 € 2100,00 £} 315,00 €] 594,93 €] 584,93 € 595,14 €
Plateforme taxe de séjour ?E)Rl:l\{fgll;)és 4 359,00 € 403484 £ 653,85 £| 1234,90 € 1234,90 €] 123534 €
Plateforme photothéque JOOMEOQ 64,90 € 60,07 € 9,74 €| 18,39 € 18,39 € 18,39 €
Ancien site Internet 1692,00 € 1 455,35 € 253,80 € 479,34 € 479,34 € 479,51 €
AND
Hébergement transitoire 420,00 € 388,71 € 63,00 € 118,99 € 118,99 € 119,03 €
| 2024
] AND
'Noms de domaine transitoire 72,00 € 66,64 € 10,80 € 20,40 €| 20,40 € 20,40 €
2024
AND
Migration Site Internet transitoire 1200,00 € 1000,00 € 180,00 € 339,86 € 339,96 € 340,08 €
2024
! Nouveau Site Internet 4 986,00 € 4 155,00 €] 625,50 € 1618,81 € 1 438,45 €| 1303,09 €
|Hébergement & Infogérance 1386,00 € 1155,00 €| 207,90 € 392,65 £ 392,65 €| 392,65 €
IRIS
Maintenance annuelle INTERACTIVE 3 600,00 € 3000,00 £ 417,60 € 1226,16 £ 1045,80 € 910,44 €
Total 48 657,50 € 44 804,47 € 7 176,23 € 13 990,95 €| 13 810,59 € 13 679,60 €

Apres en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité des délégués présents et représentés :

- De donner un avis favorable aux conditions et aux modalités de partenariat touristique en faveur de
la Destination Blaye, Bourg, Terre d’Estuaire 2024-2026, telles qu'exposées ;

- Devalider le programme d’actions 2024, ainsi que le budget prévisionnel afférent, tels qu’exposés;

- D'autoriser le Président a signer la convention de partenariat touristique en faveur de la Destination
Blaye, Bourg, Terre d’Estuaire 2024-2026, ainsi que I'annexe 2024 telles que jointes a la présente,
ainsi gue tout document nécessaire a leur exécution ;

- De prévoir les inscriptions budgétaires sur le budget annexe de I'Office de Tourisme communautaire
Latitude Nord Gironde afférentes au budget 2024.

» Convention de partenariat pour I'accés au dispositif de billetterie touristique et culturelle
avec Bourg Cubzaguais Tourisme

- Vules statuts de la CCLNG, et notamment la compétence de « promotion du tourisme, dont la création
et gestion d'offices de tourisme » ;

- Vules statuts de I'Office de Tourisme Latitude Nord Gironde ;

- Vu les délibérations n°18032123 en date du 18 mars 2021 et n°16122107 en date du 16 décembre
2021 procédant a la mise en place d'un dispositif de billetterie touristique et culturelle a I'échelle du
territoire touristique « Blaye Bourg Terres d’Estuaire » pour les manifestations touristiques et
culturelles organisées sur le territoire ;

- Considérant que le partenariat susmentionné arrive a échéance au 31 décembre 2023;
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Considérant la poursuite du partenariat touristique entre les quatre communautés de communes de
|a Haute Gironde dans le cadre de la destination touristique Blaye Bourg Terres d’Estuaire (BBTE) ;

Considérant 'opportunité pour I'Office de Tourisme Latitude Nord Gironde de mettre en vente ses
offres sur le site Internet Blaye Bourg Terres d'Estuaire (BBTE) et d'inciter ses partenaires a mettre
en vente leurs offres sur le méme site ;

Considérant l'opportunité que Bourg Cubzaguais Tourisme commercialise les prestations
touristiques réalisées par I'Office de Tourisme Latitude Nord Gironde et par ses partenaires locaux a
destination du public sur le site Internet www.bbte fr;

Le Président expose la convention de partenariat avec Bourg Cubzaguais Tourisme pour I'accés au dispositif
de billetterie touristique et culturelle pour la commercialisation des prestations réalisées par I'Office de
Tourisme Latitude Nord Gironde et ses partenaires. Les éléments majeurs du partenariat sont les suivants:

L’Office de Tourisme Latitude Nord Gironde (LNG) met en vente ses offres et celles de ses
prestataires sur le site Internet BBTE et au guichet des autres offices de tourisme du territoire
BBTE, Bourg Cubzaguais Tourisme commercialisant les prestations touristiques réalisées par
|'Office de Tourisme LNG et ses prestataires a destination des individuels ;

Les conditions et la fréquence de versement du produit des ventes réalisées dans le cadre de ce
dispositif, ainsi que la commission attribuée & Bourg Cubzaguais Tourisme pour le fonctionnement
de celui-ci, selon un taux de commission de I'ordre de 2% TTC du montant total de |la prestation ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, 3 I'unanimité des délégués présents et représentés::

2
0.0

De donner un avis favorable 2 la mise en place partenariat pour I'accés au dispositif de billetterie

touristique et culturelle avec Bourg Cubzaguais Tourisme ;
D'autoriser le Président 3 signer la convention de partenariat afférente, et & mener toutes les

démarches nécessaires a son application.

QUESTIONS DIVERSES

Plus personne ne demandant la parole,
La séance est levée 3 20h30.

La Secrétaire de Séance, Le Président,
Isabelle BEDIN Eric HAPPERT

M— munauté de Communes

atitude Nord Gironde
33920 SAINT SAVIN
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