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Nous avons I'habitude de nos relations avec la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) a travers les
Contrats Enfance Jeunesse (CEJ).

Centrés sur les thématiques d’accueil et de loisirs des enfants et des jeunes, ces contrats
n'embrassaient pas tous les domaines d’intervention de la CAF en faveur de la politique familiale.

Si bien qu'au fur et 3 mesure de leurs échéances, les CEJ sont remplacés par des Conventions
Territoriales Globales (CTG).

La CAF incite les collectivités, et en particulier les intercommunalités a élaborer et mettre en place un
projet social de territoire proche des aspirations de la population. Son ambition inclut évidemment le
domaine de I'enfance, mais il englobe donc des actions plus larges comme I'acces au droit, I'animation
sociale, I'habitat et la culture.

Cette convention est le résultat d'un travail basé a la fois sur des observations statistiques ou
bibliographiques et surtout sur des enquétes aupreés des institutions locales, des associations et de la
population. Elle permet de proposer a la Communauté de Communes Latitude Nord Gironde (CCLNG)
et aux communes un plan d'action qui devra correspondre aux attentes de la population, en particulier
dans les thématiques évoquées ci-dessus.

Remercions ici les personnels de la CAF et de la CCLNG, ainsi que tous les participants aux groupes de
travail, surtout les bénévoles et les citoyens qui ont consacré leur temps pour faire des propositions les
plus concrétes possibles a traduire dans la CTG.

Président de la Communauté de Communes Latitude Nord Gironde
Eric Happert
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La Communauté de Communes Latitude Nord Gironde (CCLNG) Pour mener a bien une nouvelle contractualisation et favoriser

contractualise depuis de nombreuses années dans le cadre du I'émergence de ce projet au service des citoyens et citoyennes, la

Contrat Enfance Jeunesse (CEJ), avec la Caisse d’Allocations reall.satlon <.j’und|agno.st|c Rartage est necessaire. -

Familiales (CAF) de la Gironde. En 2022 la Convention Territoriale Le diagnostic permet l'identification des caractéristiques, des forces,

Globale (CTG) remplace les CEJ et sert de support a une nouvelle des faiblesses et des besoins d’'une population, d’un territoire donné,

politique intercommunale. a un moment donné et favorise des prévisions sur son évolution

future. Le diagnostic n'est pas seulement un instrument permettant

Lobjet de cette convention, est d'offrir un cadre politique et d’acquérir de la connaissance, c'est également un outil d’aide a la

stratégique a la communauté de communes, afin d’élaborer et de décision, de légitimation d’'une démarche et un outil de dialogue

mettre en ceuvre un projet social de territoire partagé : entre les différents acteurs territoriaux.

e Sur des champs d’interventions prioritaires : accés aux droits DanslecadredelaCTG,ilest une étapeet constitue par'observation,
et inclusion numérique, petite enfance, parentalité, enfance, I’évaluation des situations locales, une phase préparatoire aux choix
jeunesse, animation de la vie sociale, logement et habitat. des élus en termes politiques de cohésion territoriale. Les axes

e Adapté aux enjeux du territoire et a la diversité des besoins de cette politique devront ensuite étre déclinés en programme
sociaux des habitantes et habitants (information, accessibilité d’actions. . o
aux services, prise en compte des besoins spécifiques des Accompagnée de la CAF, la CCLNG favorise la participation et la co-
familles...). construction du diagnostic par les différentes parties prenantes du

e Pour une impulsion nouvelle du partenariat en faveur du territoire. Lobjectif de cette approche dite « sensible » est de faciliter,
développement global des territoires : vers I'action publique atravers des approches différentes, I'élaboration et le partage d’'une
sociale de demain. vision commune du territoire. Le diagnostic se pose en socle et en

e Constituant un levier pour déployer la politique collaborative repére collectif, puisque partagé par les acteurs du territoire. Ce
et les priorités communes entre la CCLNG et la Caf au plus travail participatif recherche les écarts entre les représentations
prés des besoins des familles. des différentes parties prenantes territoriales, met en évidence des

atouts et des attentes, recherche les causes de dysfonctionnement
et recherche des axes de progreés.
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Afin de conduire au mieux cette démarche de diagnostic social
partagé, plusieurs approches ont été exploitées : la mobilisation des
connaissances déja produites, le recueil de regards techniques et
politiques sur le territoire et la consultation de la population pour
mieux connaitre ses attentes et ses besoins.

1. Afin de recouper les différents enjeux et visions du territoire,
une capitalisation des documents existants a été réalisée, afin
d’établir un socle de connaissances sectorielles sur le territoire.

Les principaux documents exploités :

e Portrait socio-démographique des jeunes en Gironde (2021) -
CAF33
Etude-prospective Jeunesse 13-25 ans (2021) - CCLNG/Ceméa

e Diagnostic pourune nouvelle OPAH sur le territoire de laHaute-
Gironde (2022-2026) CCLNG/G3C/CCE/CCB

e Charte de solidarité avec les ainés : enquéte sur le territoire
de la communauté de communes de Saint-Savin (2014) - MSA
Gironde

e Modélisation des parcours prévention santé (2021) - Contrat
Local de Santé

e Diagnostic du territoire Projet « Epicerie Sociale et Solidaire »
(2019) - CCLNG

e FEtude dopportunité sur le développement de [loffre

ID : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE

d'équipements et d’activités sportives de la Communauté de
Communes Latitude Nord Gironde (2017) - Société ISC
Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) du Cubzaguais Nord-
Gironde (2020) - CCLNG/G3C

Portrait social Communauté de communes
Latitude Nord Gironde (2021) - CAF

. Selon les thématiques abordées, les référents techniques

des différents secteurs de la CCLNG ont été rencontrés :
développement économique, inclusion numérique, culture,
habitat, action sociale, urbanisme, services enfance, sports.

. Dans l'intention d’associer les 12 communes de la CCLNG a la

construction du projet, des élus locaux de chague commune
ont été concertés, afin de recueillir leur vision communale et
intercommunale concernant les atouts et enjeux territoriaux.

. Différentes institutions et structures locales

ont été associées a la réflexion afin délargir Ia
vision de la CCLNG lors dentretiens individuels

-Les Communautés de Communes de
I'Estuaire, de Blaye et du Grand-Cubzaguais,
-Le Département de la Gironde (Service Social)
-Lantenne locale de la Mission locale de
Saint-Savin et la Mission Locale de Blaye,
-Le Pble de Santé Pluridisciplinaire et le Contrat Local de Santé,
-Les colléeges de Marsas et de Saint-Yzan-de-Soudiac,
-Le centre culturel de Saint-Savin.

. Plusieurs associations ont également été sollicitées

les Saltimbanques Ruscadiens a Laruscade, Famille
Rurale a Cavignac, I'lmaginarium a Donnezac, Culture
Sport & Saint-Savin, Temps libre et la structure
d’'insertion A.CSA.LE a Saint-Yzan-de-Soudiac.



5. La diffusion d’'un questionnaire a été réalisée par la CCLNG,
avec l'appui des communes, auprés de la population, via une
enquéte en ligne et des versions papiers disponibles dans divers
sites communaux (bibliothéques, mairies, associations, CIAS, ...).
Cette démarche a permis de recueillir le regard de la population
sur les thématiques abordées par les acteurs du territoire, mais
égalementdepermettreauxcitoyensetcitoyennesdes’exprimer
sur leurs attentes et besoins. (Annexe | : questionnaire)

6. Des entretiens ont été menés auprés de profils spécifiques
les moins représentés au sein de I'enquéte, (personnes agées,
familles monoparentales et/ou nombreuses, personnes en
situation d’illectronisme, jeunes en situation d’insertion
professionnelle) afin de mieux appréhender leurs difficultés.

7. La derniére étape de constitution du diagnostic a consisté en
ateliers collaboratifs ou élus, habitants et professionnels du
territoire ont confronté leurs regards quant aux priorités et
enjeux locaux. Ces temps collectifs ont permis de consolider
et étoffer les premiéres orientations tout en proposant la mise
en place d’actions futures et en mettant en avant des services
existants parfois méconnus sur le territoire. Cette mise en
commun a abouti a la formulation des axes stratégiques,
et des actions qui en découlent, dans le cadre la CTG.

Cette démarche participative est une premiére étape a la co-
construction d’'un projet véritablement partagé sur la durée et
destiné a associer les habitants au choix des réponses apportées a
leurs attentes.
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La réalisation du diagnostic suivant repose sur une approche
qualitative. La CCLNG, accompagnée de la CAF, a privilégié le
recueil d'informations sensibles auprés de personnes vivant
et travaillant sur le territoire. C'est dans cette logique que les
élus, les habitants, les techniciens locaux et les partenaires
institutionnels tels que le département ont été associés a la
réflexion des orientations de la CTG.

En premier lieu, des rencontres individuelles avec les acteurs
professionnels, politiques et associatifs, ont été menées.
Lobjectif étant de collecter la vision des représentants des 12
communes du territoire, les regards techniques des employés
de la CCLNG, comme la vision des différents responsables
associatifs qui ont été entretenus.

Cette pluralité de regards a permis de flécher des thématiques,
en lien avec les secteurs d’intervention de la CAF et de la CTG,
sur lesquelles la population a été interrogée. Une enquéte
diffusée en ligne et en version papier, afin de limiter la fracture
numérique rencontrée par une partie des habitants, a été lancée.

A travers I'enquéte, les habitants ont pu souligner leurs envies
relatives aux thématiques de la vie sociale, I'accés aux droits,
la parentalité, I'habitat, la santé et I'emploi, illustrer leurs
connaissancesduterritoireetdesesservices,toutens’exprimant
sur leurs besoins en dehors des orientations pré-identifiées.

Des préoccupations concernant l'insécurité locale et la question
de lamobilité ont également émergé : ces thématiques ne feront
pas l'objet d’actions particuliéres puisque la premiére n'entre
pas dans le champ de la CTG et la seconde est travaillée dans le
cadre d’'un projet spécifique paralléle a la CTG.



On peut souligner cependant que le ressenti de certains habitants
concernant la sécurité, pourra trouver une réponse positive dans la
mise en ceuvre des actions concernant la citoyenneté, la vie sociale
et le vivre ensemble.

Quels que soient leurs centres d’'intérét, les enquétés ont exprimé
leur satisfaction quant au fait d’étre sollicités dans la mise en
ceuvre de la CTG, et 'enquéte a permis a certains d’améliorer leur
connaissance des services et permanences existants sur le territoire.

Lenquéte a également facilité la mise en lien avec la population
et sa venue dans les ateliers collaboratifs, mis en place dans un
second temps. En effet, en fin de questionnaire, il était proposé aux
enquétés de s'impliquer dans la poursuite de ladémarche a travers la
participation aux ateliers.

110 personnes sur les 400 ayant répondu ont manifesté leur intérét
a participer aux ateliers et se sont positionnées sur une ou plusieurs
thématiques. Elles ont toutes été contactées pour leur soumettre
les dates de rencontre, toutefois de nombreux enquétés travaillant
en journée n'ont pas pu étre présents. Malgré I'envie manifeste de
prendre part a ces temps collaboratifs et le nombre de volontaires,
peu d’habitants et d’habitantes étaient présents. Les participants
ont quant a eux apprécié prendre part a une instance dans laquelle
ils pouvaient s’exprimer d’égal a égal avec les élus et les partenaires,
étre au cceur des débats et voir les rouages de la mise en ceuvre
politique.

Ce processus de participation des habitants n'est pas usuel sur
le territoire. Cependant, cette premiéere étape reste un exemple
positif de ce qu'il est possible et souhaitable de mettre en place,
a travers la CTG notamment. La démarche traduit la volonté de
I'intercommunalité d’associer les citoyens a la construction de leur
territoire.
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ETAT DES LIEUX SOCIO- DEMOGRAPHIQUE

Située dans le département de la Gironde, la Communauté de communes
Latitude Nord Gironde compte 12 communes.

Créée en 1999, sous le nom de Communauté de Communes du canton de
Saint-Savin, c’est en 2015 que son appellation évolue pour devenir I'actuelle
CdC Latitude Nord Gironde.

Le territoire est constitué de communes majoritairement rurales, ou les équi-
pements et la population sont inégalement répartis. De fait, les problématiques
des habitants et des territoires ne sont pas les mémes et ne se posent pas de
maniére uniforme sur toutes les communes.

Les Communautés de communes Latitude Nord Gironde et Grand Cubzaguais
constituent le territoire d’entrée nord-est de la métropole bordelaise ainsi
gu’une entrée vers les Charentes et le Grand Libournais.

Les élus des deux communautés de communes se sont rapprochés en 2020 pour
I'élaboration d’'un Schéma de Cohérence Territorial (SCoT)

commun aux deux collectivités : le SCoT du Cubzaguais-Nord Gironde.

Cette dynamique de planification commune s'élargit a d’autres projets en cours

sur les deux communautés de communes tel que le Plan Alimentaire Territorial
(PAT).

13




A l'issue d'une reBexion engagée par les élus des enjeux

communs aux deux territoires ont émerges :

« L'inBuence métropolitaine et la pression urbaine exercées
sur les communes,

+ Le potentiel de foncier economique le long de la RN10,

« Le besoin de mutualiser les services et équipements,

« La question forestiere et agricole,

+ Lavalorisationdupatrimoineenvironnementaletpaysager...

Le SCOT oriente et encadre mais il n'a pas vocation a se
substituer au Plan Local d’Urbanisme (PLU) de chaque
commune ou Plan Local d’Urbanisme intercommunal
qui doivent néanmoins étre compatibles avec le SCOT
approuVé. Il fixe les grandes zones a urbaniser et les objectifs
d’aménagement sur le territoire pour de nombreuses années.!

Cet outil de planification est également mobilisé sur le
territoire dans le cadre du développement de la mobilité.
Cette problématique cruciale pour les acteurs du territoire a
été soulignée lors des entretiens.

Cependant, comme évoqué plus haut, la question de la
mobilité n’a pas été travaillée au sein du diagnostic social et de
la CTG car cette thématique fait I'objet d’études spécifiques
dans d’autres cadres (Schéma Vélo de la CCLNG, Fabrique des
Mobilités de Haute Gironde et RER Métropolitain en lien avec
la Métropole Bordelaise).

1 Site internet Latitude Nord Gironde - Schéma de Cohérence Territoriale
(SCOT)
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Figure 4. Carte des zones dactivités & mobilités et transports.
Source : SCoT Cubzaguais-Nord Gironde.



La population locale

Le territoire de la CCLNG comptait en 2018
une population de 20 496 habitants, pour une
superficie de 211,7 km? et une densité de 96,8
par km?. Entre 2013 et 2018, on observe une
évolution de la population de 7%, ce qui est
supérieuralamoyennegirondinequis’élévea6,4%
et a celle de la Gironde hors Bordeaux de 5,9%.

Démographie intercommunale

nnnnnn

Légende
Population

32
A\ 3000
2000
1000

I 215- 324

Civrac-de-Blaye

Saint-Vivien-de-Blaye

Au sein de I'intercommunalité, on compte 183,5
jeunesde moinsde 20 ans pour 100 personnesde
65 ans et plus, contre 122,3 jeunes en Gironde et
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141 en Gironde hors Bordeaux Métropole. Le taux d’évolution annuelle moyen di au solde
naturel représente +0,5%, contre +0,3% en Gironde et +0,1% en Gironde hors Bordeaux
Métropole. Enfin, +0,8% est le taux d'évolution annuelle moyen da au solde migratoire,
contre +1,0% en Gironde et +1,1% en Gironde hors Bordeaux Métropole (BM).!

Indice de jeunesse par communes

Indice de jeunesse (2017)

0 0.3 1 L5

[5¥]

CCBlaye B CC Estuaire
B CC Grand Cubzaguais B CC Latitude Nord Gironde

B Bordeaux Métropole B Gironde

Sl X

Comme illustré par la figure n°6, la jeunesse n'est pas répartie de maniére égale sur le
territoire. Certaines communes au profil plus dynamique telles que Saint-Savin, Cavignac,
ou Laruscade, présentent un indice de jeunesse supérieur aux autres.

Des communes moins densément peuplées, plus excentrées ou faiblement pourvues en
services sont moins privilégiées par les familles avec enfants, comme Donnezac ou Saint-
Vivien-de-Blaye.

Enfin, le graphique ci-dessus fait I'état d’'un indice jeunesse plus élevé que les territoires
voisins tels que le Grand-Cubzaguais ou Bordeaux Métropole.

1 Données issues du portrait social Communauté de communes Latitude Nord Gironde (2021) - CAF
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A propos de I'indice de vieillissement sur le territoire,
tel que démontré sur la carte n°5, des communes
sont plus sujettes a une population vieillissante que
d’autres, parmi celles-ci : Donnezac, Saint-Savin,
Civrac-de-Blaye et Saint-Vivien-de-Blaye.
Lobservation de la démographie et de son évolution
permet 3 constats:

e Lapopulationsurleterritoiredela CCLNG s’accroit
de maniére plus dynamique que la moyenne
départementale,

e Ladémographie sur le territoire présente un profil
plutétjeuneauregarddeschiffresdépartementaux,

e Lesolde naturel atendance a étre plus élevé que la
moyenne girondine.

Lévolution positive de la population entraine la mise

en ceuvre de nouveaux projets d'équipements sur le

territoire, qui traduisent une volonté d’amélioration
des services offerts aux habitant(e)s, tout en rendant
le territoire davantage attractif.

Indice de vieillissement

Figure /. Carte de I'indice de vieillissement. Source Insee, RP 1968~
2018. Realisation A. Chies.

Envoyé en préfecture le 16/09/2022

Regu en préfecture le 16/09/2022
Affiché le =&

cu ID : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE

sociodémograpRiques des
allocataires CAF 33

En 2020, la part de la population de moins de 65
ans couverte par au moins une prestation légale
versée par la CAF de la Gironde est de 60,4%. En
Gironde cette part s’éleve a 57,6%, et 53,8% en
Gironde Hors Bordeaux Métropole.

La Caf identifie:

e 3903 personnes allocataires,

e 2572 familles allocataires sur le territoire,
e 587 familles monoparentales.

De ces données émergent des constats sur les
profils des foyers allocataires. Le public familial
représente 65,9% des bénéficiaires, la part
d’allocataires étudiants est de 0,2% (contre 0,5%
en Gironde hors BM). Une nette augmentation
des familles allocataires est observée a raison
de +4,9% sur I'année, (contre +3,1 % en Gironde
hors BM) tout comme la proportion de familles
monoparentales qui progresse de 10,5% (contre
5,1 % en Gironde hors BM).

Sur la CCLNG, les couples allocataires avec
enfant(s) représentent 50,9%, les couples sans
enfant 5,9%, les foyers monoparentaux 15% et les
personnes seules 28,2%.

Au regard de la moyenne en Gironde hors
Bordeaux Métropole, les couples avec enfant(s)
sont proportionnellement plus nombreux, ainsi
que les couples sans enfant. Les allocataires seuls




sont donc moins présents (28,2% CCLNG
contre 36,7% hors BM) et les situations de
monoparentalité présentent un léger taux
inférieur (15% CCLNG contre 16,3% hors
BM).1

Ces données chiffrées illustrent plusieurs
réalités au sein du territoire :

e Letauxd'allocataires est plus élevé que
dans le reste du département,

e Le nombre dallocataires sur le
territoire correspond a 11 084
personnes couvertes, soit plus de la
moitié de la population de la CCLNG,

e |esallocataires familles correspondent
au public le plus couvert par les
prestations CAF,

e |es familles monoparentales sont
en forte hausse sur le territoire
ce qui a engendré un effet de
rattrapage, le taux étant désormais
dans la  fourchette girondine.

Un rebond pour les familles
monoparentales

Selon I'Insee, «ménages» et «familles»
n'ont pas la méme définition. Un ménage
peut étre constitué d’une personne seule
ou d'une famille. Une famille comprend
plusieursindividusvivant sousle mémetoit
et une famille monoparentale comprend
un parent isolé et un ou plusieurs enfants
célibataires (n'ayant pas d’enfant).

1 Données issues du portrait social Communau-
té de communes Latitude Nord Gironde (2021) - CAF
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monoparentales sur la CDC, il a été nécessaire d’identifier des bassins de vie sur le territoire.
La CCLNG ne disposant de villes centre ou de lieu d’attraction démographique spécifique, les
bassins de vie ci-dessous ont été délimités de maniére a traduire des regroupements significatifs
statistiquement au sein de zones géographiques proches :

e Bassin 1 (Saint-Savin) : Saint-Savin, Civrac-de-Blaye, Donnezac, Saint-Vivien-de-Blaye.
e Bassin 2 (Cézac): Cézac, Cavignac, Cubnezais, Marcenais, Marsas.
e Bassin 3 (Laruscade) : Laruscade, Saint-Mariens, Saint-Yzan-de-Soudiac

Bassins Evolutiondu | Nombre de Evolution des Nombre de
nombre familles familles familles Tableq
d'allocataires | allocataires | monoparentales | monoparentales

Bassin 1 +6,5% 597 +10,6% 136
(Saint-Savin)
Bassin 2 +7,9% 1046 +19% 210
(Cézac) Sources : Caf 2020 |
Bassin 3 +5,1% 29 +10,5%% 241
(Laruscade)
CCLNG +4,9% 2572 +10,5% 587

Selon les bassins de vie identifiés plusieurs augmentations sont notables, notamment
concernant le bassin 2 (Cézac) qui présente la plus forte progression du nombre d’allocataires,
et de nombre de familles monoparentales.

Compte tenu de l'effectif des foyers monoparentaux des communes regroupées dans ce

bassin (Cézac, Cavignac, Cubnezais, Marcenais, Marsas), les besoins en matiére de mode de
garde et de prise en charge des enfants doivent faire I'objet d’'une attention particuliéere.
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ALLOCATAIRES CAF

La carte ci-dessous illustre I'évolution des familles
monoparentales entre 2008 et 2018 par commune.
Cette représentation cartographique de I'évolution
desstructuresfamiliales permet de nuancerl’approche
par bassins de vie.

On observe ainsi une hausse générale des familles
monoparentales a I'exception de deux communes :
Marcenais et Saint-Mariens.

A l'inverse, Donnezac, Saint-Vivien-de-Blaye et Saint-
Savin ont vu leur effectif de familles monoparentales
doubler en I'espace de 10 ans.

Leffet de rattrapage évoqué précédemment
pour le public monoparental induit une plus forte
représentation de ce public sur le territoire (10.5%) au
regard de la Gironde hors Bordeaux Métropole (8.5%).

Evolution des familles monoparentales
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Concernant les types de prestations versées, |'allocation
familiale est celle qui concerne le plus de bénéficiaires,
vient ensuite la PPA (primé d’activité), I'allocation logement,
I'allocation jeunes enfants, puis le RSA (revenu de solidarité
active) et enfin 'AAH (allocation adulte handicapé).

Parmi les bénéficiaires d’allocations sur le territoire, 8,4%
percoivent 'AAH, soit 314 personnes, contre 9,4% en
Gironde hors Bordeaux Métropole.

Parmi la part des bénéficiaires des prestations versées, on
observe peu d’allocataires du RSA (11,3%), contre 33,2%
percevant la prime d’activité (PPA). En décembre 2020, au
sein de la population, seulement 5,2% des allocataires sont
couverts par le RSA, soit 441 bénéficiaires, et 16,5% par la
prime d’activité, ce qui correspond a 1 297 personnes.

Linterprétation de ces données laisse a croire que sur
le territoire il y a un fort taux de personnes qui ont un
emploi a temps partiel ou au SMIC, avec une importante
représentation des catégories socio-professionnelles
ouvriéres et employées (cf emploi p.40).

La part des familles dépendantes de la CAF pour plus de
la moitié de leurs ressources s’éléve a 12,3%. Ce taux est
similaire a la moyenne girondine hors BM. Selon les bassins
de vie définis précédemment, le bassin 3 (Laruscade, Saint-
Mariens, Saint-Yzan-de-Soudiac) présente le plus fort taux
dedépendanceala CAF pour plusde lamoitié desressources
du foyer avec un effectif de 15,6%. Puis le bassin 1 (Saint-
Savin, Civrac-de-Blaye, Donnezac, Saint-Vivien-de-Blaye)
avec 10,7%, et enfin le bassin 2 (Cézac, Cavignac, Cubnezais,
Marcenais, Marsas) avec 9,8%, qui présentent des chiffres
plus bas que la moyenne globale de la CCLNG.



L'OFFRE DE SERVICE EXISTANTE SUR LE
TERRITOIRE

L'offre d’accueil a destination des enfants

La population de la CCLNG est relativement jeune, au regard
des tendances départementales, ainsi la Communauté de
Communes, au gré de son évolution démographique, a favorisé
la création de nombreux équipements et structures dédiés a la
petite enfance.

Le territoire présente un accroissement naturel positif (+0,5%),
néanmoins est observée une évolution négative (-7,8%) du
nombre d’enfants de 0 a 2 ans révolus entre 2016 et 2020.
Lévolution du nombre des 3-5 ans révolus est en baisse de -2,6%.
Tout comme la tranche d’age des 6-11 ans révolus qui affiche
une baisse de -1,3%, au regard de la Gironde hors Bordeaux
Métropole qui est a +2,3%.

La part d'enfants de moins de 3 ans couverts par un mode
d’accueil en 2018 représentait 57,5%, ce qui est inférieur 3 la
moyenne girondine (66,2%), mais toutefois supérieur a celle de
la Gironde hors Bordeaux Métropole (55,5%).

Au sein de la CCLNG sont présentes différentes modalités de
garde, allant de I'accueil individuel a de I'accueil collectif. Une
réflexion sur les modalités d’accueil a été portée, permettant
désormais d'orienter les parents vers le mode de garde le
plus adapté, via une “entrée” unique : le Guichet Information
Familles (GIF). Cela évite la surcharge de certains services tres
bien identifiés comme la créche, et favorise la fréqguentation de
dispositifs moins connus comme la halte-garderie itinérante.
Cela permet surtout de répondre de maniére adaptée aux
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et de leur besoin.

Les familles ont a leur disposition sur le territoire :

e 3 Etablissements d’Accueil de Jeunes Enfants (EAJE) : une Maison de la Petite
Enfance* (MPE) (24 places) a Cavignac / Une micro-créche La Libellule® (10
places) a Saint-Yzan-de-Soudiac / Une halte-garderie itinérante La Coccinelle*
(6/12 places)

e 1 Relais Petite Enfance* (RPE) a Cézac qui accompagne :

- 4 Maisons d’Assistantes Maternelles (MAM) ce qui représente 40 places,

- 133 Assistantes Maternelles qui accueillent 335 enfants,

e 3 Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)* accueillis dans 3 communes
: Saint-Yzan-de-Soudiac (mercredi et vacances) pour les 3/6 ans / Cézac
(mercredi) et Marcenais (vacances) pour les plus de 6 ans.

Offre d'accueil en 2022
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Un projet d’ALSH est actuellement
en cours afin de regrouper sur un
siteuniquel’accueildes 3/12anset
de prendre en compte I'évolution
démographique positive de cette
tranche d’age.

Lesservices*sontgérésetfinancés
directement par la Communauté
de Communes avec le soutien des
subventions de fonctionnement
de la CAF, et dans une moindre
mesure, du Département et de la
MSA.

Lensemble de cette offre
permet de prendre en charge les
enfants de maniére réguliére ou
occasionnelle, a temps plein ou a
temps partiel, y compris pour les
situationsd’urgenceoudesbesoins
en horaires atypiques (parents
travaillants particulierement tot
et/ou tard). Cette diversité de
modes d’accueil prend en compte
sans discrimination la diversité
des demandes des familles, actives
ou sans emploi, aisées ou dans une
situation sociale plus délicate,
ainsi que les enfants présentant
un handicap.

La parentalité

La parentalité est au coeur des
préoccupations de la CCLNG,
cela se traduit notamment par la
création d’'un nouveau service, un
Lieu Accueil Enfants Parents “Les
Papillons” (LAEP) a Saint-Yzan-de-
Soudiacen 2021.

Cet espace, ouvert depuis le ler
décembre 2021 est entiérement
gratuit et d'acces libre. Il ne s’agit
pas d’'un mode de garde puisque
I'enfantrestesouslaresponsabilité
du parent qui l'accompagne,
mais c’est un lieu de socialisation
pour les enfants comme pour les
familles, et un espace convivial
favorisant I'’échange entre I'enfant
et son (ses) parents.

Figure 10. Lieu dAccuell Enfants Parents. Source
: Communauté de communes Latitude Nord
Gironde - Corinne Couette.
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Le LAEP accueille des enfants agés
de moins de six ans accompagnés
de leur(s) parent(s).

Cet espace permet aux parents de
disposer d’un espace adapté pour
prendre du temps avec leur(s)
enfant(s), de découvrir d’autres
jeux et dautres enfants et de
rencontrer d’autres parents et
d'échanger avec eux. Encore en
phased’intégrationsurleterritoire,
I'analyse du fonctionnement et de
la fréquentation nécessite plus de
recul.

Toutefois, cet équipement
apporte une réponse  aux
besoins de nombreux parents du
territoire, demandeurs de lieux de
rencontre et d’échange dédiés a la
parentalité (Cf Enquéte Cohésion
sociale 2022).

Une dynamique autour de ce
lieu se crée avec des volontaires
qui interviennent en tant que
bénévoles pour faire fonctionner
le LAEP et accueillir les parents.



La CCLNG participe également sous d’autres formes pour soutenir
la Parentalité : une psychologue intervient au sein des structures
Petite Enfance dans un objectif de prévention et de soutien
aux équipes pour accompagner les enfants qui rencontrent des
difficultés. Lorsque cela s’avére judicieux, la psychologue propose
aux familles un soutien hors de la structure.

La Journée de la Petite enfance est aussi un événement annuel
phare organisé sur le Territoire. Cette journée entierement gratuite
est I'occasion pour les familles de se retrouver sur un temps festif
autour d’ateliers et de jeux pour enfants accompagnés de leurs
parents. Cette journée est organisée par les professionnelles du
Pole Enfance Jeunesse de la CCLNG, avec le soutien de nombreux
services de la CDC (Sports, Culture, Services Techniques, ...)

Des associations sont également investies sur la question de la
parentalité telles que Familles Rurales a Cavignac, Culture Sport
et le Pole de Santé Pluridisciplinaire (PSP) a Saint-Savin, qui
permettent de compléter I'offre locale.

e Pole de Santé Pluridisciplinaire

Lassociationcrééeal’initiativedelaCCLNGetdu CIASdelaCCLNG,
est constituée de professionnels de santé libéraux partageant un
projet de coordination et d’accés aux soins pour le territoire.
En2012,le CIASdela CCLNG ainsi que '’Agence Régionale de Santé
et la Région Aquitaine Limousin Poitou Charente ont contribué a
la création du PSP, suite a la sollicitation de médecins du territoire
alertés par la sous-dotation en offre de soin sur le territoire.
Lassociation est constituée de professionnels de santé libéraux
partageant un projet de coordination et d’accés aux soins pour le
territoire.

Des ateliers pour les jeunes mamans sont organisés et animés par
des professionnels de la parentalité (enfants de moins de 12 ans).
Les ateliers abordent des thémes précis (sommeil du nouveau-né,
diversification alimentaire, sexualité, environnement sain pour le
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les patients du PSP. Il y a également un groupe d’urgence pour les parents
en difficulté, avec des professionnels qui s’engagent a donner un rdv dans
les 48h, beaucoup de cas orientés vers les psychologues.

Les temps de parentalité a destination des peéres, n'ont pas tres bien
fonctionné, les hommes venant davantage pour les ateliers en couple.

e Contratlocal de santé

Le contrat local de santé (CLS) de Haute Gironde est un dispositif piloté
par des représentants des Communautés de communes. Cette structure
coordonne des actions en lien avec des acteurs de la santé (ARS, MSA, ...)
sur la Haute Gironde. Parmi ces actions, un forum sur la parentalité est en
cours d’élaboration a I'échelle de la Haute Gironde pour les enfants de O
a 7 ans, voire plus. Ce forum devrait se tenir pour la 1ére fois en 2022 et
prévoit :

- 1 espace parents-enfants (jeux, théatre, parcours motricité) pour
créer du lien

- 1tempsavecun professionneldesantéduterritoire (buccodentaire,
sommeil, obésité) pour soutenir la parentalité.

Ceforum porte plusieurs ambitions: faciliter lesrelations entre les parents
et les professionnels de santé, favoriser du lien avec 1000 premiers jours,
lutter contre l'isolement de certains parents et porter a connaissance les
structures d’appui a la parentalité sur le territoire (associations, Espaces
de Vie Sociale, bibliothéques, ...).

e Familles Rurales

FamillesRuralesHaute Girondemilitepourquelescompétenceséducatives
des parents soient reconnues et soutenues. Lassociation accompagne les
parents dans I'exercice de ces responsabilités. Elle développe notamment
des actions de prévention en direction des futurs ou jeunes parents. Les
actions de soutien a la parentalité sont variées :

- Ateliers Bien étre et détente en famille : 1 samedi par mois

- Atelier labo culinaire avec diététicienne : pendant les vacances

ID : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE
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- Apéro des parents : 1er vendredi du mois

- Les matinées récréatives (lieu de rencontre et
d’échange pour enfants/parents et assistante
maternelle-03a5 ans)

- Soirée jeu en ami ou en famille : le vendredi
soir

- Activité cardio-boxe pour enfants/parents :
dernier vendredi de chaque mois

- Sorties a la ferme auprés de producteurs
locaux

e Culture Sport

Lassociation Culture Sport propose des loisirs
pour tous les ages, des animations ou des
sorties réguliéres et ponctuelles, ainsi que la
participation a des manifestations culturelles.
En paralléle, |la structure propose des “soirées
maman” trés appréciées. Le but est d’allouer
un temps de répit aux meéres a travers des
activités pour sortir du quotidien : laser game,
billard, quizz, ... Les “sorties papa” sont en cours
de réflexion.

La parole des usagers et usageres

Dapres lenguéte aupres de la population
“oncernant la parentalité, les parents qui se
questionnent sur la relation enfants-parents
se tournent en premier \'r"*\ 5 leur famille,
eurs amis, puis consultent essionnels
(médecin traitant, pédiatre,

internet.

vres ou
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de certains foyers ; activites professio §
- horaires décalés ou pendant les week-
ends ; assistantes maternelles avec horaires
similaires aux accuells collectifs.

Logistiques : pas despace d'accuell umque
de garde le mercredi ; délais dinscription
restreint et logistigue délicate ; Ic \M eur du
dossier d'inscription.

Co

L’“Mxp“rm'Hr/‘s mangue de places dans

services d'accuell.

- Financier : modes d'accueil colteux. Cette
nypothese est moins probable wsque tous
les modes d'accueil ont des tarifs
fonction du guotient familial (a 'exception des
assistantes maternelles)

qlculés en

adolescent.

- Public : pas de garde pour publi

Concernant le Guichet Information Famille,
3,5% SIEE connaissance du

Envoyé en préfecture le 16/09/2022
Recu en préfecture le 16/09/2022

B A b‘\‘ Lat Affiché le = a =

[fJC‘UL 5 XD 1D : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE

\‘Ijor"‘vwm 1 an) et ;:j;gar' le fait que ce sont
seulement les familles rec or(,ha tunmo
accu \\\ J sont orien Vers ce ser

t pas |

\\/‘

nt majoritaire

S l’a«:( ompagnement
ala parentalité ont € I EXPrimes :

- Financiers : des activités et des modes
d'accuell accessibles financierement

Fquipements pour les parents : des lieux
echange pour les parents denfants plus

Santeé : un centre avec des professionnels
de sante en  pédiatrie

(pedopsychiatre, orthophoniste, orl, etc.)

455% des enguétés du guestionnaire
rencontrent des difficultés pour partir en
vacances en famille.

Les causes majeures :

Difficultés financieres (/8%

- Manque de connaissances des aides

possibles (33

- Absence de temps disponible (23

- Pas d'hébergement adapte (4%)
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VIE SOCIALE

La vie sociale et les services a la population : des ¢

divers
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Le Centre Intercommunal d’Action Culturelle (CIAC), service dédié a la culture au sein de la CCLNG existe depuis
2016. La création du CIAC a permis de définir et de coordonner une politique culturelle globale en s’appuyant

sur les partenaires du territoire.

La CCLNG est notamment engagée dans un Contrat Territorial
d’Education Artistique et Culturel (COTEAC) aux cotés de la ville de
Saint-André-de-Cubzac avec le soutien de la DRAC Nouvelle Aquitaine,
du Département de la Gironde et de la DSDEN de la Gironde. Le CIAC
coordonne le contrat en collaboration avec le Champ de foire (salle de
spectacles a Saint-André-de-Cubzac) depuis 2017.

La politique d’accés a I'art et |la culture repose sur 3 piliers:

e Laconnaissance: lart

e Lapratique: mise ensituation de création, expérimentation
e Larencontre avec des artistes et des ceuvres

Pour diffuser et proposer de la culture pour toutes et tous, le CIAC
collabore avec les écoles élémentaires du territoire. La démarche du
CIAC favorise la transmission a travers la formation des enseignants
notamment, par des artistes, a des pratiques artistiques. Des spectacles
sont organisés a l'issue de ces ateliers, sur des temps scolaires et extra
scolaires.

Le CIAC collabore également avec d’autres acteurs du territoire afin de
faciliter le rayonnement de la culture au-dela des espaces scolaires. Les
accueils de loisirs sans hébergement (ALSH) et les écoles de musique sont

dans la boucle par exemple, avec l'organisation de spectacle, de concert

dessiné, ou d’atelier parents-enfants.
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La programmation artistique et culturelle est menée en partenariat avec
des acteurs locaux, départementaux et régionaux.

Des événements grand public sont organisés, comme les « petites scénes
», en collaboration avec I'Institut Départemental de Développement Artis-
tique et Culturel (IDDAC).

En 2021, 3 résidences de groupes musicaux ont été réalisées, donnant lieu
a des concerts sur le territoire. Les petites scénes sont appréciées de la
population, le public est fidéle a ces moments conviviaux et accessibles (6€
gratuit -12 ans).

La saison estivale est également maillée de nombreux événements tous
publics organisés en lien avec I'Office de Tourisme de la CCLNG, balades
nature, ciné au moulin, festival 16 ans d’écart, ...

Au sein du service, |la volonté est de mobiliser et de collaborer avec les ac-
teurs culturels locaux et de favoriser une répartition géographique équi-
table des manifestations.
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« 3 écoles de musiques assGeracro

Il existe trois écoles de musique associatives sur le territoire.
Afin de préserver la spécificité de chacune, la Communauté de
Communes adécidé de conforter et de démocratiser cette richesse
culturelle au bénéfice de tous les habitants. A travers la création de
chéques musique, d’'un montant de 370 euros, la CCLNG soutient
I'apprentissage artistique et musical.

Ces cheéques sont versés aux écoles de musique, sur la base des
inscriptions des jeunes (-15 ans). Les écoles de musique sont
satisfaites du dispositif, cela répond a un probléme de pérennité
des structures et permet d’asseoir leur fonctionnement. Toutefois,
malgré ce soutien financier, les tarifs restent parfois trop élevés
pour certains foyers de I'intercommunalité.

Les trois associations musicales Polysons, I'Ecole de Musique
Haute Gironde et Musique A Ta Porte, maillent le territoire et sont
présentes sur 8 communes du territoire.
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VIE SOCIALE

- 6 bibliotheques et 2 médiatheques

La CCLNG et le CIAC ménent une politique de soutien
a la lecture publique a travers une mise en réseau des
bibliotheques/médiatheques. La mission du CIAC est de
coordonner le réseau de travail, favoriser la discussion, les
projets communs, et I'organisation d’animations.

Afin de rendre plus accessibles les bibliothéques, un
nouveau site internet a été créé permettant de consulter
I'offre de lecture et de partager 'agenda des animations
pour les adhérentes et adhérents.

Le CIAC a initié une dynamique de réseau entre les
équipements du territoire, entrainant plus de coopération
et facilitant la formation des employés.

En partenariat avec les colleges de Saint-Yzan-de-
Soudiac et de Marsas, les bibliothéques ambitionnent de
proposer des interventions auprés des jeunes de 6eéme
pour sensibiliser a la lecture. Cette démarche novatrice,
pourrait évoluer vers un groupe de travail intégrant des
jeunes volontaires, afin de recueillir leurs besoins, en
termes d’animation et d'évenements sur le territoire.

Loffre culturelle est riche sur le territoire avec des
manifestations plurielles, tout au long de [I'année,
dédiées a toutes les franges de la population, dans une
logique d’équité territoriale. Une politique d'ouverture
a la lecture et a I'enseignement musical est portée par
I'intercommunalité. Cet effort doit étre poursuivi pour
favoriser I'accés de tous ala culture.
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centralement sur le territoire, mitoyen des locaux de la
CCLNG a Saint Savin. Il dispose d’'un espace d’accueil
et propose aux visiteurs et visiteuses de nombreuses
brochures touristiques pour découvrir le territoire, la
Gironde ou la Charente Maritime.

Cet équipement contribue a la valorisation du territoire
en développant son offre touristique et en participant
a l'aménagement touristique de ce dernier. Sur le
territoire, le taux de boisement est de 37% répartisur 11
communes. Ces paysages représentent un atout majeur
justifiant le développement d’'un tourisme de Nature
autour d’activités de loisirs.

LOffice de Tourisme propose des animations : Féte
de la nature, balades découverte sur les sentiers de
randonnée, balades crépusculaires, ateliers nature pour
les enfants, expositions d’artistes, ...

Lune de ses animations annuelles phare est la
manifestation Envol. Lédition 2021 d’Envol, entre ciel et
terre,aconquis le public avec de nombreuses animations
proposées. Des structures localesont été sollicitées pour
I'occasion : 'Aéroclub Marcillac Estuaire, Cap Sciences,
Culture Sport, Les Vents du Tao, Kosmodulair, Le Chai
2.0, Boomerang33 et La Popote de Mina.

Loffice de tourisme facilite également la découverte
du patrimoine avec la participation a la mise en ceuvre
d’'une chasse au trésor dans le village de Saint-Savin
en partenariat avec la Région Nouvelle-Aquitaine et le
dispositif Terra Aventura.

Cette découverte ludique et gratuite du patrimoine
invite petits et grands a explorer les ruelles, scruter les
monuments, et découvrir I'histoire du village.



Les équipements sportifs

Au sein de I'intercommunalité, différents équipements sportifs maillent le
territoire, proposant sur la majorité des communes un ou plusieurs terrains
ou équipements. Ces lieux sont structurants pour lavie sociale et 'animation
du territoire, créant des initiatives de rencontre et des temps de partage.
-Gymnases /salle omnisports : 1 salle omnisports a Saint-Savin et 1 gymnase
au collége de Marsas

-Terrains de Football : 2 a Saint-Savin, 1 & Cubnezais, 2 a Saint-Yzan-de-
Soudiac, 1 a Cézac, 1 aMarsas et 1 a Laruscade

-2 terrains vont étre transformés en terrain de Rugby a Civrac de Blaye afin
de répondre a la forte demande des adhérents sur le territoire

-Terrain de BMX: 1 (Cavignac)

-Terrains de Tennis: 5 (2 a Laruscade, 1 a Marsas, 2 a Saint-Savin)
L'ensemble des infrastructures ci-dessus sont gérées par la CCLNG depuis
2021. D’autres équipements existent sur la CDC, tels que le gymnase du
College de Saint-Yzan géré par un Syndicat intercommunal ou, un stade de
Baseball a Donnezac.

La CCLNG est également pourvue en clubs de sports : « Les drosers » base-
ball (Donnezac) « Sporting club » Football (Laruscade) « Union sportive
haute Gironde » Football (Cézac et Saint-Yzan-de-Soudiac) « Union sportive
NG Omnisport » multisport (Saint-Yzan-de-Soudiac).

Des skate-parks a la charge des communes sont présents, ainsi que des
city-stades. La pratique des arts-martiaux est également répandue sur le
territoire avec des associations investies comme Full contact et CEZAC
TaeKwonDO.

La CCLNG compte plus d’'une cinquantaine d’associations culturelles et
sportives actives. Ces associations ceuvrent dans des domaines trés variés
et s'adressent a des publics différents. Ce réseau relativement important
peut étre a mobiliser pour renforcer I'offre en direction des jeunes. Il faudra
sans doute repenser |'accés et les modalités d'utilisation des équipements
sportifs par les jeunes.
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Les équipements culturels et sportifs
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La CCLNG compte plus d’'une centaine d’associations culturelles et sportives actives. Ces associations ceuvrent
dans des domaines trés variés et s’adressent a des publics différents. Ce réseau relativement important peut
étre a mobiliser pour renforcer I'offre en direction des jeunes. Il faudra sans doute repenser I'accés et les
modalités d’utilisation des équipements sportifs par les jeunes, notamment.

La carte n'est pas exhaustive
et repose sur lauto-
signalement des associations
auprésde l'office de tourisme
de la CCLNG.

Une mise a jour de la liste en
annexe |l est programmée
courant été 2022.

Mosrbre d associsons. (E7/ 2022)
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Les associations sur le territoire

Figure 1/. Carte des associations du territoire. Source données : Office
de Tourisme CCLNG. Réalisation A. Chies.
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La jeunesse

A l'aide de la réalisation d’'un diagnostic jeunesse
en 2021 sur le territoire de la CCLNG, portant sur
la tranche 13-25 ans, plusieurs enjeux ont émergé
concernant le jeune public.

Comptant 20 496 habitants en 2018 la population de
la CCLNG est tendanciellement jeune, avec un indice
dejeunesse a 1.83 (Insee 2018)* contre 1.11 pourlaCC
de Blaye, 1.63 pour la CC de du Grand Cubzaguais et
1.12 pour la CC de 'Estuaire. A plus grande échelle, on
peut comparer le nombre de jeunes de moins de 20 ans
pour 100 personnes en Gironde quis'éléve a 1,22 et en
Gironde hors Bordeaux Métropole a 1,41. Un tiers des
habitants de la CCLNG a moins de 20 ans et prés de
60% moins de 45 ans.?

En 2018, on comptait au sein de la CDC 2837
jeunes entre 13 et 25 ans et 3968 enfants de 0 3 12
ans sur le territoire. Cette tendance est similaire a
celle du département : on constate en Gironde une
augmentation de 6,5% de la population des moins de
20 ans. Tendance également observable a I'échelle des
territoires Hors-Métropole (+4,5%), mais fortement
influencée par Bordeaux Métropole (+8,6%).2

Il existe sur le territoire de la CCLNG, différents
dispositifs locaux et nationaux avec des modalités
d’accompagnement plurielles.

1 Mode de calcul indice jeunesse : nombre de personnes de -20
ans/100 personnes de + 65 ans

2 Etude-prospective Jeunesse 13-25 ans (2021) - CCLNG/
Ceméa

3 Données issues du portrait social Communauté de communes
Latitude Nord Gironde (2021) - CAF

La mission locale réalise de nombreuses actions
en direction des jeunes de 16 a 25 ans telles que
I'aide au permis (18-25 ans), le PASJ (Point Accueil
Santé Jeunes) et le contrat d’engagement jeune
(CEJ). La région et le département proposent
également des aides financiéres comme le FAJ de
18 a 25 ans (Fond d’Aide aux Jeunes), mais aussi des
dispositifs d’accompagnement a l'insertion sociale
et professionnelle avec la plateforme de repérage et
d’accompagnement des jeunes REA'J.

Structures jeunesse

Figure 18. Carte des structures jeunesse en 2022, Données :
Diagnostic jeunesse CEMEA/CCLNG 2021, Réalisation A. Chies.



Enfin, la CCLNG dispose sur son territoire d’accueils de loisirs sans hébergement pour les jeunes jusqu’a 12 ans ef

de I'accés aux sports et aux loisirs via Sport Vacances pour les jeunes de 8 a 16 ans.
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La parole d’acteurs institutionnels du territoire a été recueillie et permet d’étoffer cette liste non exhaustive des dispositifs jeunesses sur le
territoire. (Cf I'étude prospective jeunesse CEMEA/ CCLNG 2021).

A l'issue du diagnostic jeunesse, a I'aide des enquétes réalisées aupres des jeunes, de leurs parents mais aussi des acteurs du territoire, plusieurs
problématiques sont constatées:

Sans moyens de locomotions, les jeunes | Améliorer  l'accés  aux  espaces
Mobilite ne peuvent se déplacer sans|dactivités
sollicitation des parents
Mangque de  structures pour | Relayer, enrichir et diversifier 'offre de
accompagner les  jeunes dans la|laccompagnement pour 'orientation et
Insertion pro découverte et le choix d'un domaine |insertion, construire du lien et de la
professionnel complémentarité avec les
établissements scolaires
Méconnaissance et méfiance | Metire en reconnaissance réciproque
réciprogues entre les institutions et les |&lus-jeunes pour favoriser la mise en
jeunes place de projets partagés.
Les jeunes expriment un mangue |Renforcer loffre  locale  dactivités
Vie sod d'activités collectives organisées. :Lmn- pour favoriser la
Loisé Hurels et ik
Les égquipements sportifs sont pour la|Favoriser laccés aux équipements
plupart inaccessibles aux jeunes sportifs et  responsabiliser  ses
utilisateurs.
Manque d'actions de prévention dans |Contribuer par [information & la
le domaine de laddictologie et des|sensibilisation et & la prévention des
Santé Prévention conduites a risques conduites & risques
Manque daccompagnements pour les |Participer & lNidentification des jeunes
publics spécifiques en situation de précarité etfou de
grande fragilité.

Parmi les attentes et besoins les plus souvent
exprimés par les jeunes dans le cadre de I'’enquéte :

e Disposer d’'un espace jeune pour construire
des projets

e Faciliter I'accés a des activités de loisirs

e Construire ou réhabiliter des espaces de
pratiques sportives

e Pouvoir étre accompagné(e) dans son parcours
professionnel

e Favoriser la possibilité de se déplacer plus
facilement sur le territoire

e Créer du lien avec la mairie et devenir des
citoyen et citoyennes a part entiére

e Etre investi au sien d’un conseil municipal et
participer aux prises de décisions

e Créer un espace pour pouvoir parler de ses
problémes
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Pour répondre a ces attentes, une réflexion sur des
pistes de résolution et d'expérimentations a été
réalisée.

Expérimentations envisagées :

1. Cahier des charges Label Latitude Jeune avec
groupe de travail avec des jeunes / Temps
de réunion pour inviter les assos diverses
susceptibles de développer des projets avec/pour
les jeunes pour échanger autour de lalabellisation

2. Manifest’action : interculturel, sensibilisation,
création d'une association de jeunesse

3. Partenariat mettre en relation Culture
Sport avec Familles Rurales pour
faciliter le lien avec les jeunes, collaborer

4. Point de rencontre jeunes itinérant
5. Continuer les rencontres
avec  jeunes de plus de 15 ans

6. Mise en place dun comité de liaison
avec la CCLNG et les colléges

7. Associer des jeunes en service civique au projet le
regard des acteurs locaux sur la vie sociale
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effectués auprés de PTOTESSIOTIITETS U (elTItoIre,
concernant la vie sociale et la jeunesse plus
spécifiquement:

De manicre a porter la vision des acteurs de la vie
sociale locale, des représentants et représentantes
dassociations ont éte solliciteés ainsi que le centre
culturel de la commune de Saint-Savin pour partager
leur constat sur l'accessibilité de la population a une
vie sociale dynamique, culturelle et sportive : les
Saltimbangues Ruscadiens (Laruscade), I'lmaginarium
(Donnezac), Culture Sport (Saint-Savin) et Temps libre
(Saint-Yzan-de-Soudiac).

Le constat d'un manque d'encadrement du public 12-18
ans est partage par les acteurs rencontrés. Le territoire
est peu desservi par les transports ce qui ne favorise pas
l'autonomie des jeunes en matiere de mobilite.

Il existe des equipements tels que les city-stades et
skate-parks mais ils ne sont pas animes.

Pour développer de nouvelles pratiques et valoriser
ces espaces, des initiations et un encadrement de ces
services pourraient étre envisages. Afin de proposer des
services adaptes, lacreationde groupes locaux de jeunes
pour concerter leurs besoins et echanger ensemble
sur une éeventuelle programmation dactivités pourrait
étre opportune. In fine, la mise a disposition d'un local
jeune avec encadrement pourrait ¢tre etudiee comme
la création d'un dispositif itinérant favorisant le sport, la
culture ou les rencontres sur les communes.



Envoyé en préfecture le 16/09/2022
Recu en préfecture le 16/09/2022
Affiché le =&

arelr leurs effectits, La diffusion de information ef de 12 ¢ ip : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE

Certaines associations jeunesse font part de leurs difficultés a €

ces structures gui aimeraient s'ouvrir a de nouveaux publics. Certaines souhaiteraient homogeénéiser davantage les canaux de communication a l'echelle des

communes et/ou de I'intercommunalité a travers une meilleure coordination et la mutualisation des moyens.

Pour attirer les jeunes vers les services dedies, les canaux de communication peuvent étre réflechis selon leurs pratiques. Par exemple, les bibliotheques de
Saint-Savin et de Cézac, qui créent des activites tournees vers les collégiens ont crée un compte "tik tok” pour toucher plus facilement ce public.

La parole des usageres et des usagers

Lenquéte aupres de la population menee indépendamment du diagnostic jeunesse corrobore les resultats de ce dernier. Les enquétés expriment des besoins
specifiques a lajeunesse::

: Dédier des activités: accueil pourles plusde 12 ans: interventiond'animateurs specialisés dans les lieux existants (skate-park, city-stade) ; diversification

de l'offre associative.

: Développer les services pour les plus de 12 ans : mise en place d'un PRIJ (Point Relais Information Jeunesse). Ce type de dispositif a existe sur le
territoire par le passé (Cubnezais) mais ne répondait pas de maniere efficace aux attentes des jeunes et a été de moins en moins fréquenté au fil du temps.
Les elus ont donc décide de fermer ce service.

: Faciliter la mobilite : développement de pistes cyclables pour faciliter les deplacements intra territoriaux, lignes de bus correspondant aux horaires des
sites d'accuell, dispositifs d'animation mobiles.
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Concernant les séniors, au-dela
des problématiques de logement
et de maintien a domicile, on
constate qu’il existe une offre de
service conséquente qui leur est
dédiée sur le territoire. D’aprés les
entretiens, ces services ne sont pas
toujours trés connus ou utilisés
(téléassistance, petits travaux a
domicile) ou différemment selon
les territoires (portage des repas).

Sont constatées des difficultés
en termes de circulation de
I'information de I'offre de service.
Parmi la population enquétée,
23% bénéficient d’'une aide non
professionnelle, pour I'entretiendu
jardin et le bricolage, les courses,
les déplacements, le ménage.

En complément des services d’aide
au quotidien proposés par le
CIAS, et des temps associatifs qui
leur sont proposés, est exprimé
le besoin d’avoir des espaces
de rencontre et d’information
ressource pour les personnes
agées.

En Haute-Gironde, les Centres
Locaux d'Information et de
Coordination (CLIC), spécialisés
dans le domaine de la santé et du

Les séniors

social pour les séniors, ne sont pas
présents, le plus proche est situé
a Lormont. Ce besoin est d’autant
plus fort suite a la crise sanitaire
qui a conduit a la suspension de
nombreuses activités et isolé
davantage les personnes.

A cela s’ajoutent les difficultés de
mobilité que peuvent rencontrer
les séniors, notamment les
femmes de plus de 75 ans quin'ont
pas le permis et font peu appel au
transport a lademande (TAD).

D’apreés un diagnostic mené par la
Mutualité Sociale Agricole (MSA)
en 2014, les personnes enquétées
souhaitaient des activités de
prévention, type « bien vieillir »
comme l'aide a la préservation
de la mémoire, par exemple. Des
ateliers étaient proposés jusqu’a
présent par I'ASEPT (Association
de Santé, d'Education et de
Prévention sur les Territoires)
Gironde sur ces thématiques mais
ceux-ci semblent ne pas avoir
repris.

Lesactivitésintergénérationnelles
sont également souvent citées.
Tout comme le souhait de voir se
développer des manifestations de
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commercants, des fétes foraines,
des  expositions thématiques
(par exemple exposition de vieux
tracteurs, cartes postales ...), des
vide-greniers et brocantes, repas
de quartiers, concerts et chorales.
De nombreux évenements de ce
type existant déja sur le territoire,
on peut supposer que l'information
ne circule pas correctement.

Ce constat est récurrent sur
plusieurs thématiques et aupres de
différents publics. Lamélioration
de la communication sur le
territoire pourrait donc étre un
sujet de réflexion judicieux a l'issue
du présent diagnostic.

Figure 19. Bien vieillir.
Source : Chut Média/Aurore Carric.



La parole des usagers et des usageres
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En parallele de l'enguéte, des personnes age d p\ 1S de 65 ans ont eté rencontrees afin de mieux comprendre leurs

preocc

«  Mobilite

N'ayant pas le permis, pour beaucoup dentre elles, et résidant en
zones rurales, ces personnes rencontrent de fortes problématiques

en matiere de mobilité pour effectuer leurs courses, se rendre a leurs
rendez-vous medicaux et également avoir acces a une vie sociale de
qualitée. Concernant les femmes en couple, \erramqued "wfrawwtwes
de transport les rend dépendantes de leur partenaire, ce quiest délica
dans certaines situations.

Elles aimeraient bénéficier de navettes hebdomadaires leur permettant

de serendre dans les communes de la CCLNG et jusgu'a Saint-Andre-

de—(ﬁiubza( Malgré l'existence de liaisons ferrf'\wair‘es \es personnes
e sont pas toujours en mesure de rejoindre les gares aisement.

Le TAD est utilise par cer‘tair’wef mais elles signalent que |'offre devrait
étre etoffée pour réepondre réellement a leur besoin et soulignent
la logistigue lourde pour les r‘eser‘vat\oms, ainsi que la limitation au
périmetre de la CCLNG

e Soutien aux taches ménageres

Des personnes agées rencontrent des difficultés pour effectuer
l'entretien de leur domicile mais n ayd nt pas de handicap specifique,
elles ne bénéficient pas daide-ménagere ni financiere pour engager
une personne.

s actuelles.

Activités

Les personnes sont demandeuses dactivites communales dediees et
accessibles aux séniors (jeux de carte, de sociéte, ...)

35



Envoyé en préfecture le 16/09/2022

Regu en préfecture le 16/09/2022
Affiché le =&

L'accés aux droits, au numérique et a l'emploi sur lelcciwo=<

ID : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE

Des relais en faveur de l'acces aux droits

Laccés aux droits sur le territoire est facilité
par le Point d’Accés aux Droits (PAD) du Centre
Intercommunal d’Action Sociale (CIAS) a Saint-
Yzan-de-Soudiac.

La maison de service au public (MSAP), a Saint-
Savin, est un équipement qui permet d’accompagner
la population dans les démarches de la vie courante.

Le point relais Caisse d’Allocations Familiales (CAF)
le plus proche est situé sur lacommune de Blaye.
En fin d’année 2021, le CIAS a
recu I'agrément France services,
dont l'objectif est de faciliter

Fra n.Ce I'accompagnement de la
Services population dans ses démarches
Liberté sociales et administratives.

Egalité
Fraternité

2 agents ont été formés pour accueillir, orienter et
accompagner les usagers dans leurs démarches du
quotidien, sur rendez-vous : immatriculation de
véhicules, carte grise, permis de conduire, APL, RSA,
impots, accés aux services en ligne des usagers, etc.

France Services permet un accompagnement de
ler niveau sur un méme site pour les démarches
concernant:

e LaCAF

e LaCaisse Primaire d’Assurance Maladie (CPAM),
e La Caisse d’Assurance Retraite et de Santé au
Travail (CARSAT),

La Mutualité Sociale Agricole (MSA),
LAGIRC-ARRCO (retraite complémentaire),
Pole Emploi,

La Poste,

Les services des ministéres de I'Intérieur, de la
Justice et de la Direction générale des finances
publigues (Impots).

La concentration des services sur des communes
spécifiques (Cavignac, Saint-Yzan-de-Soudiac et
Saint-Savin)poselaquestiondel’équité territoriale.

Aux vues des difficultés en matiere de mobilité
rencontrées par la population, et spécifiquement
la frange la plus concernée par le besoin
d’accompagnement, une répartition concertée
des permanences ou des permanences itinérantes
pourraient étre envisagées.



Le regard des acteurs locaux

Plusieurs constats sont remontés des entretiens effectues
aupres des professionnels du territoire, concernant l'acces

aux droits :

« Lillectronisme et a fracture numerigue
sont  des  freins 3 lacces  aux  droits,

« Les difficultées de mobilité r ep esentent une entrave 3
l'acces aux droits, particuliere ci sont
coupléesalafracturenumerigue et wwdetr sport
intercommunal (transport a ladema MJCJ‘P@t sur-sollicite,

celles

e La circulation de l'information au sujet des services
et permanences proposes sur le territoire en
matiere dacces aux droits peut étre améliorée

« Les mairies sont regulierement sollicitéees par le
habitants pour realiser leurs demarches administratives,

w

e Le dispositif  France Services est déja  tres
sollicite et gagnerait &  étre  développe.

« Concernant la jeunesse, il nexiste pas de lieux de

convergence ou de repere tels qpm un BIJ (Bureau
Information Jeunesse). Le plus proche étant situé 2

Saint-André-de-Cubzac.
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Un acces aux droits conditionné par l'inclusion numérique

Concernant 'inclusion numérique, des ateliers sont mis en place chaque semaine
au sein du Chai 2.0, pour faciliter I'appréhension de l'outil informatique, ainsi
qgue des ateliers mobiles dans les bibliothéques, afin d’aller au plus prés des
populations qui en ont besoin.

Le Chai 2.0 a Marsas qu'est-ce que c'est ?

Un espace de coworking, de télétravail et de
formations numérigues. On retrouve des

ateliers informatiques pour débutants et
initiés, de la médiation numérigue et la
possibilité de domicilier son entreprise.

1A-A1 1o¢
UA-0UES

Au CIAS, en complément des démarches administratives en ligne, il est également
possible d’accéder a des postes informatiques en libre-service, pour les personnes
autonomes.

Dans toutes les mairies du territoire sont mis a disposition des ordinateurs en
libre-service, mais l'outil est trés peu utilisé. Il est possible que les personnes qui
n'ont pas d’outil informatique ne sachent pas non plus s’en servir seuls et/ou ne
souhaitent pas le faire dans un lieu de passage.
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La parole des U

Plusieurs freins relatifs a l'acces au numeérigue sur
le territoire sont remontés des entretiens réalises
aupres des techniciens et techniciennes :

Dapres l'enquéte menée aupres de la population de |a
communauté de communes, 8,/% des enquétés nont pas
dordinateur aleur domicile. 2 /,3% d'entre eux n'ont pas acces

La démateérialisation s'avere compliguée pour
différents publics au-dela des séniors : les
adolescents comme les adultes maitrisent
mal pour certains les outils du numeérigue en
dehors des réseaux sociaux,

Le Chai 2.0 n'est pas fréquenté par les jeunes
en raison des difficultés de mobilité et de
l'image professionnelle et formelle du lieu,
dans lequel ils n'auraient pas leur place.

auninternet de qualite.

Concernant le Chai 2.0, 2/8% savent gue des cours
d'informatique sont dispensés et 15,/7% sont informés de
l'itineérance des ateliers numeérigues dans les bibliotheques du
territoire.

Les entretiens individuels aupres de personnes agees en
situation d'illectronisme, démontrent gue la plupart n'ont pas
connaissance des ateliers proposés par le Chai 2.0 & Marsas
et dans les bibliothegues locales.

Les enquétés jugent linitiative intéressante mais se
considerent parfois trop ages pour suivre ce type d'atelier et/
ousonthandicapés par le déplacement nécessaire occasionne.

Concernant les personnes beénéficiant d'un
ordinateur et dune connexion internet 2
domicile, elles craignent d'étre sujettes a des
escrogueries lors de manipulations enligne et
manguent de confiance en elles.

Accés au numérique

9,1% des enquétés 30% savent que le

: n’o.nt pas Chai 2.0 dispense
d’ordinateur & des formations

domicile numériques

17,7% savent
27,3% que les cours
n’ont pas sont itinérants
accés aun et se déplacent
internet de dans les
qualité bibliotheques

Figure 22. Source : Résultat de l'enquéte
habitante. Réalisation A. Chies.
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Sur le territoire des difficultés d’accés a I'emploi sont prégnantes, Le taux de chdmage sur le territoire est assez élevé : 13,6% des
conjuguées a des problématiques de recrutement pour certaines 15 a 64 ans, avec une majorité de femmes ; pour le public des
entreprises, qui font appel a des compétences ne correspondant pas 15-24 ans, le taux culmine a 30,1%.

aux profils de la population locale.
La population féminine se révele plus sujette a des emplois a

Revenu médian temps partiel, ou a plus faible qualification et rémunération.
disponible mensuel Comme cela peut étre constaté sur la carte n°23 et le tableau
par unite de ci-dessous, indiquant les écarts de salaire entre les femmes et
consommation 2017 les hommes, la CCLNG reste marquée, comme de nombreux

autres EPCI, par des inégalités salariales.

Salaire net horaire moyen (en euros) selon I'age en 2019

Ensemble Femmes Hommes
De 18a25ans 10,2 9.6 10,5
De26a50ans 133 119 14,2
1400 1450 1500 1550 1600 1650 1700 1750 1800 1850 1900
Plus de 50 ans 150 12,7 16,3
CCBlaye ® CC Estuaire B CC Grand Cubzaguais
m CCLatitude Nord Gironde m Bordsaux Métropole m Gironde

Le revenu médian disponible mensuel par unité de consommation
s'éléve a 1625 euros sur le territoire Latitude Nord Gironde, ce
qui est inférieur aux intercommunalités voisines, a I'exception de
I’Estuaire avec 1556 euros.

Ce qui s’explique notamment par la prédominance des catégories-
socio professionnelles d’ouvriers et d’employés, comme détaillé par
la suite.



Ecart de salaire net horaire moyen entre les hommes et les femmes (2019)

O da MEshusing —_—
4

Légende
Ecart de salaire net horaine moyen
entre bes fesnmes et bes hommes (2015)
£ de Blaye
CI14-156 18
= 156 - 16,6
B 156 - 17
17 - 184
I 184 - 24

Bordadun Mitropois
f f T

" G Lttty Mord Gironds
17

CC du Grand Cubraguais
14

Concernant la répartition des catégories socioprofessionnelles (CSP) sur le
territoire, certaines catégories se révelent majoritaires. En 2018, les retraités
et les ouvriers sont les CSP les plus représentées sur le territoire, avec
respectivement 26,4 % et 23,7% des ménages suivis de pres par les employés
(18,1%) et les professions intermédiaires (14,5%).

Ménages selon la catégorie socioprofessionnelle
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professionnelle

Mombre de %6 Population des %6
ménages ménages

Ensernble 8027 1000 20229 1000
Agriculteurs 134 17 322 14
exploitants
Artisans, 551 6,9 1529 7.6
commergants,
chefs
d'entreprise
Cadreset 443 5.9 1294 6.4
professions
intellectuelles
supérisures
Professions 1161 145 3272 1562
intermédiaires
Employés 1451 181 4172 206
Cuvriers 1504 237 2688 281
Retraités 2121 264 3472 17,2
Autres 260 32 480 24
PErSonnes Sans
activité

on complementaire

Les CSPles moinsreprésentées sont les artisans,commercants,
chefs d’entreprises
intellectuelles supérieures (5,5%) et enfin -paradoxalement-

les agriculteurs exploitants (1,7%).

Plusieurs facteurs peuvent étre a l'origine de ces constats:
e Difficultés matérielles en termes d’accés a la mobilité,

(6,9%),

les cadres et professions

e Freinspsychologiques quiimpactent lamobilité territoriale,
e Manque d’offre de formations en adéquation avec les

besoins du territoire.
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Les équipements en faveur de l'insertion

Sur le territoire, des structures reconnues telles que
la Mission locale sont largement identifiées par la
population, pour leur accompagnement des 16/25 ans.

Des associations plus locales comme ACSAIE
permettent également aux personnes un soutien a
I'insertion professionnelle sur le territoire. D2C, qui
intervient sur le territoire de Haute Gironde, vise a
mettre en relation les recruteurs et les personnes tres
éloignées de I'emploi, en valorisant les compétences
de ces derniéres.

Une quinzaine de foyers de jeunes travailleurs (FJT),
est dénombrée en Gironde. Le plus proche se situe a
Libourne.

Toutefois, le territoire se dynamise et devrait voir
son attractivité en hausse avec l'arrivée prévue de
nouvelles entreprises. D’autres éléments pourraient
faire évoluer l'image locale comme loffre de
restauration qui s’accroit ou encore la rénovation de
différents équipements sportifs.

Pour intensifier cette dynamique, une réflexion sur
une politique de mobilité multiscalaire sur le territoire
et a I'échelle des communautés de communes voisines
est en cours.

A l'échelle de la CCLNG, les déplacements doux
sont encouragés a travers la réalisation d’'un schéma
directeur cyclable. Cette démarche a pour but de
développer l'interconnexion entre les 12 communes,
ainsi qu’avec les communautés de communes de la
Haute-Gironde : du Grand Cubzaguais (G3C), de Blaye
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Dans le cadre du projet de RER métropolitain,
I'augmentation du cadencement de la ligne TER Saint-
Yzan-Saint-Mariens/ Bordeaux est attendue, avec des
trains toutes les demi-heures. Dans la méme optique,
la ligne de car 213 Saint-Christoly/Saint-André-de-
Cubzac, desservant les communes de Saint-Savin/
Saint-Yzan (gare)/Saint-Mariens/Cavignac (halte TER)
/Cézac et Cubnezais verra également ses cadences
s’accroitre favorisant ainsi I'intermodalité.

Onnepeutcependantpasexclurequeledéveloppement
du TER vers Bordeaux présente un encouragement au
travail sur la Métropole, au détriment de I'emploi de
proximité (problématique déja identifiée actuellement
-voir ci-dessous “le regard des acteurs locaux”). Un
risque existerait alors de perdre en dynamique sociale
sur le territoire.

Pour rejoindre la métropole bordelaise, un projet de
“car express” entre Blaye et Bordeaux est envisagé,
sur le modele de la ligne Bordeaux/Créon, avec
une trajectoire proche de certaines communes de
I'intercommunalité.

Au niveau des EPCI de la Haute-Gironde (CCLNG,
G3C, CCE, CCB), laFabrique des mobilités a été créée.
Laxe principal de ce travail est le développement
du Transport a la Demande (TAD) sur les 4
intercommunalités, en partenariat avec la région. Le
souhait de développer un covoiturage “dynamique” a
été exprimé également par les élus.



Ces avancées en matiere de mobilité
permettront de limiter l'usage de la voiture
ainsi que l'autosolisme qui restent majoritaires
sur le territoire. La mobilité douce est
encouragée avec la mise en ceuvre future du
schéma cyclable, comme 'usage des transports
en commun favorisé par leur développement et
des interconnexions en hausse.

Enfin, une attention est portée aux personnes
rencontrant des difficultés relatives aux
déplacements avec une réflexion collective sur
le TAD et son essor a plus grande échelle.
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Lad —~T - =
Gironde

Depuis 2009, les Communautés de Communes de la Haute Gironde et la Mission Locale
organisent un Forum en commun a destination des jeunes du territoire autour de 2 thématiques,
I'emploi saisonnier et 'apprentissage.

Cette organisation commune permet de toucher les jeunes a la fois intéressés par I'apprentissage
et les jobs d’été et ainsi mutualiser les moyens (communication, relations avec les entreprises...).
Chaque année, ce rendez-vous proposé aux jeunes a lieu sur le territoire d'une Communauté de
Communes a tour de réle.

"ﬂt Les jeunes de Haute-Gironde peuvent ainsi :

E?,&Ngﬂgéﬂyﬂﬂ‘;;\&E e S'informer sur leur orientation

e S’informer sur les métiers, les possibilités de formations
"INSCRIPTION '*‘~"”‘26 en Haute Gironde et les critéres de recrutement dans le
= MARS:E cadre de I'emploi saisonnier et de I'apprentissage

L ' " 301630 e S'informer sur le droit du travail, sur I’hébergement ...
7 = kL e Obtenir des offres demploi et les références des
employeurs,
ﬁ e Rencontrer des employeurs,
e Rencontrer les différents intervenants a

I'accompagnement a la recherche d’'emploi,
e Bénéficier directement de conseils enrecherche d’'emploi.

Aewandra LECLERAL

e—

{ALLE DE} FETES
DONNEZAC ...
b e Gl aEd BER T
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Le regard des acteurs locaux

Plusieurs tensions territoriales sont remontées des entretiens réalises a propos de
l'insertion locale avec des techniciens et associations :

Limage du territoire est dévalorisée, percu comme un territoire dortoir en raison de
I'attractivité de la Métropole,

» Lesentreprises ont abandonné leur role de formation,

e Large probleme de mobilité malgre les lignes existantes, pour rejoindre les
communautés de commune voisines

« Lantenne locale de la Mission Locale de Saint-Savin est une des plus sollicitée en
Gironde

La parole des usagers et usageres

Alissue de 'enquéte aupres des habitants, plusieurs attentes sont remontées
concernant l'acces a l'emploi.

« Unsoutien ala mobilité intra et extra territoriale a travers le développement de
transports en commun ou la mise a disposition de véhicules,

« Unaccompagnement efficace des personnes en situation de handicap,

« Delamiseenrelationviades événements tel gu'un forum des métiers, Figure 25. Source : Espace pedago-
gique de formation France.

« Lapossibilite de réaliser des formations ou des stages pour réussir une
reconversion professionnelle.

« Desoffres demplois correspondant aux qualifications locales
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L'habitat et la santé dans l'intercommun| Aficéle
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Des trajectoires résidentielles locales difficilement appréhendées

AuseindelaCommunauté de Communes Latitude Nord Gironde, la
majorité deslogements est habitée par des propriétaires occupants
(71,7%). Les locataires du parc privé représentent 23,3% et les
locataires en Habitations a Loyer Modéré (HLM) seulement 2,6%.
En Gironde hors Bordeaux Métropole les locataires HLM s’élévent
a 6,3%, tandis qu’en Gironde ils sont 12,6%.

Les communes de Saint-Yzan-de-Soudiac et de Saint-Savin sont
celles comportant le plus fort taux de logements sociaux.

De nombreux partenaires ou personnesinterrogées soulignent que
la demande est trés supérieure a l'offre proposée sur le territoire.

Partdes HLM 2019
dansle parc
derésidences
principales 2017

0 3 10 15 20 25

H CCBlaye B CC Estuaire B CC Grand Cubzaguais
m CCLatitude Nord Gironde m Bordeaux Métropole m Gironde

Source : Données Giroscopie. Chiffres-clés 202 1. Agence d'urbanisme Bordeaux Aqui-
taine. Réalisation A. Chies.

Logements sur
le territoire

Résidences
principales

Résidences

secondaires

Parmi les habitants et habitantes de la CDC,
on compte 1136 allocataires bénéficiaires
de prestations logement en décembre 2019,
dont 0,5% d’étudiants et étudiantes, contre
1,4% en Gironde hors Bordeaux Métropole.

Sur le territoire, peu de logements sont
dédiés au public étudiant, car il y a peu de
studios, d’HLM ou des offres de colocation. La
plupart vivent donc chez leurs parents et ne
bénéficient pas des APL™.

Le public étudiant est également moins
nombreux en raison d’'un manque d’accés a
des dispositifs de formation sur place.

1 Données issues du portrait social Communauté de
Communes Latitude Nord Gironde (2021) - CAF
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Loffre de logements actuelle sur le territoire n'est pas forcément adaptée aux besoins d’un public jeune qui nécessite un choix plus varié :
colocation, logements moins grands ou partagés, logements sociaux, ...

Plus généralement, la Haute-Gironde est confrontée a un manque d’offres et de solutions pour développer un niveau de réponses ajusté
aux besoins en logements identifiés. Des demandes de logements temporaires liées aux spécificités de I'offre de formation (CFM de Reignac
notamment) et aux emplois proposés sur le territoire sont enregistrées réguliérement.

La présence d’'une offre de transition permettant d’accompagner la mobilité des jeunes, d’assurer le « passage d’une situation a I'autre » ou de
prévenir le décrochage fait aussi défaut. En I'absence de solutions adaptées, les jeunes ont recours a des réponses précaires et sont exposés
a des situations problématiques (mal logement, hébergement...).

En partant du constat que le territoire de la Haute-Gironde souffre d’'une pénurie d’offre de logements adaptés aux publics en insertion, et
sachant I'importance pour ces publics d’étre accompagnés dans la prise d’un logement, la Mission Locale en partenariat avec I'ancien Pays de
Haute-Gironde, a ouvert un CLLAJ (Comité Local du Logement Autonome des Jeunes) en octobre 2014. Le travail de co-portage du projet
du CLLAJ a eu pour résultat 'engagement fort de partenaires institutionnels (Département, MSA, FSL...) d’experts en matiére de logement
(Fondation Abbé Pierre...) et des 4 communautés de communes.

Le CLLAJ présente deux missions principales : les permanences d’accueil, d’information et d’'orientation et le dispositif de sous-location. Les
permanences permettent d’appréhender le projet du jeune en lui offrant un accompagnement individuel (soutien administratif), tandis que
le dispositif de sous-location propose aux jeunes éligibles de pouvoir accéder a un logement décent. Loffre de sous-location du CLLAJ est
actuellement de 34 logements sur le territoire de la Haute-Gironde, et se concentre principalement sur certaines parties du territoire (Saint-
Ciers-sur-Gironde, Blaye, Bourg,).

L'Opérations Programmeée d’Amélioration de 'Habitat : un levier territorial

Lopération programmée d’amélioration de I'habitat (OPAH) s’adresse aux propriétaires occupants et aux propriétaires bailleurs. Ce service
permet lamise en ceuvre d’une politique de réhabilitation du parcimmobilier bati et d’amélioration de I'offre de logements. Différents espaces
sont concernés par ces opérations : les quartiers ou zones urbaines et les zones périurbaines ou rurales, dans lesquelles sont identifiés des
phénomeénes de vacance ou une prégnance de I'habitat dégradé ou insalubre.

Le dispositif est déployé sur toutes les communes des quatre EPCI de la Haute Gironde et constitue une opportunité pour les propriétaires
privés de bénéficier d’aides financiéres pour la rénovation de leur logement.

Les Communautés de Communes Latitude Nord Gironde, de Blaye, du Grand Cubzaguais et de I'Estuaire qui participent au programme, ont
reconduit le dispositif depuis le 1er janvier 2022.
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Sur le territoire, 'OPAH est fortement utilisée
pour pallier aux difficultés de maintien a domicile
rencontrées par les personnes agées. Les quotas
d'opération ayant été largement atteints les années
précédentes, une augmentation des objectifs des
dossiers de logements adaptés et d’amélioration
est prévue, afin d’accompagner davantage de
logements et de foyers.

En paralléle, l'opérateur chargé de I'OPAH
sensibilise les propriétaires au changement de
forme de leur habitation pour inciter a créer de
nouvelles offres de logements type habitat partagé
sur le territoire.

Toutefois on constate plusieurs limites au dispositif
d’OPAH.Linstabilité et I'évolutiondurégimed’aides
pourrait impacter le nombre de dossiers éligibles
et cet outil incitatif a la réhabilitation de logements
n'est pas accessible a toute la population en raison
du principe d’avance des frais (concerne seulement
les propriétaires bailleurs), des plafonds de
revenus tres limités ou des exigences énergétiques
particulieres, par exemple.
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La vacance de 'habitat

Une étude sur la vacance des logements est
engagée pour lutter contre cette derniére dans
les centres-bourgs, notamment.

Elle pourra constituer un socle d’information
important pour identifier le potentiel de
résorption de ce type d’habitat. LOPAH serait
mobilisée pour inciter a une remise sur le marché
de ces biens, dans le cadre de la limitation de
I'artificialisationdessolsetpourledéveloppement
de nouveaux habitats plus adaptés a la demande
locale (familles monoparentales, personnes
dépendantes, etc.).

Le phénoméne de vacance s’accroit |égérement
sur le territoire, avec 7,1% en 2007, contre 7,7%
en 2017, selon I'INSEE. Globalement, le taux
de vacance moyen est relativement faible sur
le territoire de la Haute-Gironde, a I'exception
des quatre communes suivantes, qui affichent
les taux les plus élevés : Bourg (18,2%) ; Saint-
Trojan (12,5%) ; Cavignac (11,7%) et Saint-Savin
(11,5%). Ces vacances sont a mettre en lien avec
I’lancienneté du parc de logements, qui concerne
principalement les centres-bourgs, de la vétusté
du bati, de I'inconfort thermique des logements
et de I'inadaptation aux besoins.!

1 Diagnostic préalable OPAH de la Haute-Gironde
2022-2026
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Plusieurs problématigues sont remontées des entretiens effectués concernant I'nabitat avec des techniciens du territoire :

Au sujet des personnes agees, il mangue des logements adaptés sur le territoire favorisant le maintien & domicile de personnes
encore autonomes ne souhaitant pas étre placées en Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes (EHPAD).

llvaunefortedemanded OpérationsProgramméesd’Améliorationdel'Habitat (OPAH)entermesdedossiersd’adaptationaulogement(maintienadomicile)
etd'améliorationsalubrité/rénovationénergétique, lesobjectifsannuelsayantéteatteintsenoctobre,celareportedonclesdossiersrestantsal'annéeprochaine.

Les foyers monoparentaux ou a bas revenus, rencontrent des difficultés pour se loger en raison du faible taux de logements
sociaux et d'habitations de petites tailles présents sur le territoire. lls sont souvent obliges de se loger hors CCLNG.

Les logements d'urgence ou temporaires (en cas de violence-intra familiale, de logement insalubre/indigne ou d'incendie) sont au nombre de deux sur le
territoire ce qui offre peu de solution de relogement en cas de besoin, et ne favorise pas le sentiment de sécurité, leur emplacement etant assez connu.

La parole des usagers et usageres

D'apres 'enguéte habitante, plus de 10% des enquétés considerent leurs conditions de logement insatisfaisantes.

Les causes majeures :

Probleme d'écoulement des eaux de pluie ; manque d'assainissement de tout a l'égout ;
Mauvaise isolation ; taille des logements ; logements communaux peu entretenu (humidité, pb chauffage, pb d'isolation) ; insalubrité ; nuisances sonores
Des loyers excessifs ; pas d'acces aux logements en location ; trop peu de logements sociaux

Selon la population des besoins en logement non couverts persistent sur le territoire

Logements d'urgence (18%)
Logements a destination des jeunes (15%) et des personnes agées (12%)
Logements pour : « personnes en difficultés, grandes familles, meres isolées avec enfants »
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La prévention et la santé

Entre disparités et initiatives novatrices

Laccés a la santé est un préalable pour mener une vie saine et épanouie quel que soit son lieu d’'implantation.
Sur l'intercommunalité, deux dispositifs facilitent I'accés aux soins et la prévention : le Contrat Local de Santé
(CLS) a I'échelle de la Haute-Gironde et le Péle de Santé Pluridisciplinaire (PSP) a I'échelle intercommunale.

Les contrats locaux de santé participent a la construction des dynamiques territoriales de santé. lIs permettent
la rencontre du projet porté par I'ARS et des aspirations des collectivités territoriales pour mettre en ceuvre des
actions, au plus preés des populations.

Le Plan d’action porté par le CLS Haute-Gironde s’étend sur la période 2018-2023 et s’articule autour de 4 axes

Accés aux soins

Santé mentale psychiatrie
Environnement favorable a la santé
Habitat et bien vivre a domicile

AL

Pour contrer la désertification médicale, souvent constatée dans les territoires
ruraux, la Communauté de Communes Latitude Nord Gironde a travers le CIAS
amis en place le PSP sur le territoire. Le CIAS a obtenu le Prix de I'innovation
2015 de 'UNCCAS, dans la catégorie « Agir pour le développement social local »
pour ce nouvel espace de mise en réseau coordonnée de professionnels de santé
libéraux répartis sur différents cabinets médicaux.

Figure 26. Source : Pole de Santé

Lobjectif de ce lieu est de faciliter I'articulation avec les professionnels des Pluridisciplingire.

secteurs social, médico-social, hospitalier et les élus du territoire afin de lutter

contre la désertification médicale et permettre la continuité et I'accés aux

soins pour les habitants, et ce de maniére durable. Le PSP ceuvre aux cotés des

personnes en précarité financiére, en offrant 4 consultations par an chez des spécialistes non pris en charge par
les systeémes assurantiels (diététicien, ostéopathe, podologue, ...).



Le CLS et le PSP s’articulent sur différents
plans : notamment I'axe 1 (accés aux soins) et
ceuvrent ensemble pour lutter contre diverses
problématiques comme la violence conjugale et
intrafamiliale qui marque le territoire, a travers
des accompagnements variés et l'orientation vers
des professionnels dédiés.

La Mission locale agit également sur le territoire
avec son point accueil écoute santé jeune sur
I'antenne de Saint-Savin, une fois tous les 15 jours.
Des interventions sont réalisées dans les colléges
pour favoriser I'acces des jeunes a la santé.

La PMI (Protection Maternelle et Infantile) suit
les situationsr détectées par les professionnels
de 'Enfance afin d’accompagner les enfants et les
familles signalées sur des situations de souffrance,
de négligence ou de maltraitance physique ou
psychique.
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La parole des usagers et usagéres D : 033-243301181-20220915-22090501CTG-DE

D'apres l'enguéte a destination de la population, I'acces aux soins sur le territoire n'est pas optimal pour tous les foyers.
Besoins specifiques :

« 5,/% ont souhaité faire accompagner leur enfant en situation de handicap par un professionnel sans vy avoir acces.
e 6,/%ont souhaité étre accompagnes ou faire accompagner un proche sansy avoir acces.

Santé mentale:

« 10,3% ont rencontré des soucis d'accompagnement lors de difficultés d'ordre psychologique ou psychigue pour leur
enfant.
« 10,6% ont rencontré des soucis d'accompagnement pour eux-méeémes ou un proche.

Les causes majeures :

« Difficultés financieres

« Problematigue de mobilité

» Absence de spécialistes ou professionnels
« Deélais de prise en charge

« Meéconnaissance des droits

Les acteurs de lasanté locale alertent les élus de la menace de désertification médicale croissante sur les prochaines
anneées.

Malgré des actions de communication et d’'ouverture du territoire en faveur de I'accueil de nouveaux médecins, le
contexte local et les équipements entermes de mobilité, vie sociale et culturelle, équipements jeunesse, par exemple,
participent grandement au choix des professionnels de santé d’exercer sur le territoire. La crainte de l'isolement
dans leurs pratiques représente également un frein pour les professionnels. Ainsi une réflexion transversale est a
porter sur la création de conditions d’accueil favorables afin d’inverser cette tendance de pénurie médicale locale
comme nationale.
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Le diagnostic de territoire, réalisé en plusieurs phases
a travers la capitalisation de précédents diagnostics,
la rencontre d’acteurs et d’élus locaux ainsi que la
réalisationd’'uneenquéte endirectiondelapopulation
amis en évidence différents besoins :

- Lanimation de la vie sociale locale;

- Laccompagnement a I'accés aux droits ;

- Le développement d’une parentalité épanouie ;

- Un acceés aux soins plus optimal ;

- Un acceés a un habitat digne selon les trajectoires de
vie ;

- Des conditions en matiére d’insertion et d’emploi
plus favorables sur le territoire.

Ces besoins identifiés, une seconde phase de
concertation des acteurs du territoire a été mise en
ceuvre par le biais de groupes de travail mixtes entre
élus, habitants et professionnels du territoire.

Al'issue des ateliers collaboratifs, des problématiques
transversales aux diverses thématiques ont été mises
en exergue par les participantes et participants.

Ainsi la mise en lien des professionnels et des
institutions du territoire a été abordée lors de
toutes les rencontres. Ce besoin de synergie et de
connaissance est en effet partagé par les différents
interlocuteurs autour de la table.
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La CCLNG peut ainsi jouer un réle important de
facilitateur en mettant en place les moyens de créer
ces liens entre les différents partenaires sur son
territoire.

Lobjectif est de favoriser I'interconnaissance et la
coopération,etpassenotammentpardesrencontres
physiques pluri/annuelles, mais également par la
mise a disposition d’annuaires professionnels mis a
jour régulierement.




Une seconde préoccupation concerne la communication en
direction de la population et des bénéficiaires du territoire.

Les professionnels comme les habitants reconnaissent
gue la diffusion des messages aux publics visés est parfois
inappropriée. Méme si I'information atteint sa cible, cette
information doit rester disponible afin de permettre aux
personnes de se I'approprier au moment opportun.

Dans ce sens, il sera nécessaire d’identifier des canaux de
communication efficaces et adaptés, de nouvelles méthodes
pouralleralarencontredelapopulationainsiquelapossibilité
de dédier un professionnel chargé de lacommunication pour
le territoire.
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Au-dela de ces tensions communes et transversales, I'analyse
de chaque thématique a permis de faire émerger des enjeux
auxquels les axes stratégiques répondront au fil de I'avancée
du programme d’action 2022-2026.

e Axe 1) Développer une politique en faveur de la jeunesse
e Axe 2) Adapter nos services aux besoins des familles

e Axe 3) Dynamiser la vie sociale et renforcer
la coopération des acteurs du territoire

e Axe 4) Coordonner la communication sur le
territoire et ouvrir les services a la population

e Axe 5) Renforcer I'inclusion et l'accompagnement des publics
fragilisés
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La réalisation de ce diagnostic a reposé sur la confrontation
des regards de nombreux acteurs et actrices du territoire,
qui ont accepté de partager leurs visions et de coconstruire
cet état des lieux social intercommunal.

Lidentification des enjeux et des priorités du territoire a
été alimentée grace au concours des maires et des élus
qui se sont prétés au jeu et ont partagé leurs projets,
leurs préoccupations et ont donné de leur temps lors des
rencontres individuelles, comme collectives.

Nous souhaitons remercier particulierement les élues en
charge du social qui ont effectué un relais important de la
démarche aupres de leurs administrés et se sont portés
volontaires pour participer aux temps collaboratifs.

Divers acteurs associatifs locaux se sont impliqués et nous
ont permis d’avoir des relais supplémentaires aupres de la
population, mais également d’enrichir le diagnostic par leur
vision des besoins et des atouts du territoire, nous les en
remercions.

Des habitants, dans le cadre d’entretiens et d’'enquétes, nous
ont fait confiance et nous ont partagé I'expertise d’'usage
gu’ils portent sur leur espace de vie. Leur participation a
I'identification des tensions et des besoins locaux nous a
permis d’appréhender de maniére plus fine les grands enjeux
et les actions a mettre en ceuvre.
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et techniciennes de la CCLNG, qui ont partagé leurs
expertises professionnelles du territoire et ainsi participé a
la réussite de ce diagnostic.

Pour l'investissement des conseillers techniques dans cette
démarche, nous remercions vivement la CAF de la Gironde
poursesconseils,retoursd’expérience,etl'accompagnement
au quotidien dont la collectivité a bénéficié.

Enfin, nous souhaitons remercier tous les acteurs et
toutes les personnes ayant participé de prés ou de loin a la
démarche, en relayant nos actions, participants aux ateliers
et en faisant vivre le projet a nos cotés.

Pour terminer, nous témoignons notre reconnaissance aux
membres du comité technique, pour leur implication et leur
recherche constante d’amélioration, Jérdme Cazeaux de
la CAF, Jean-Pierre Domens Vice-Président aux Affaires
Sociales, Pierre Roussel Vice-Président a I'Enfance et la
Jeunesse et Tiffany Coudougnes Directrice du CIAS, sans
qui la formalisation de la Convention Territoriale Globale
aurait été tout autre.
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Annexe | : Instances et portage de la CTG

Le comité technique
"‘3 : -: Compasition
D - Caisse d'Allocations - WVice-Présidents Affaires sociales et Enfance
E ~ Familiale Gironde Jeunesse
R - Conseiller technique CAF
- Directrices CIAS et pole Enfance Jeunesse
Chargée de mission CTG
- : Elaboration du diagnostic
. Comité technique Proposition du plan d'actions
Coordination, supervision et évaluation
Fréquence
Trsary A toutes les étapes de la
" Comité de B Le comité de pilotage
L il e
Représentant de la CAF
Département
j \ Elus des commiines
l Représentants de la CCLNG
CCLNG Mairies Réle
Partenaires Piloter, valider, suivre et évaluer la CTG
Frégquence
A toutes les grandes étapes de la
convention

Réalisation A. Chies.




Annexe Il : Composition des groupes de travail

Thématiques | Structures Imvités
CCLMG Culturs -Celine Marsal
D&partement -Celine Barbe
-Karine Chatslier
CAF -swaphaniz Faugquet
-Jérfime Cazeaux
Aszzociation Familles rurzles -riathiau Fawvra
Vie sociale -Mathalle Cowrrsan
Elus -bduriel Fradon
-Francoize kiaths
-Plarre Roussel
-JB Domens
Habitants -Eophia Lubrano
-Olhiar Clément
-Diominigus kMongrand
~Caclle haoret
CCLMG Enfance -tAzrle-Edith Jeannerot
Crgartement -hA3gall Rlves
CAF ~Rebscca Trompa
-Jaraime C3zeaux
ArcEs aux France service -MNadégs Levrang]
dirgits Elus -Syivia Goasguen
-Julie Rublo
-Irginle Faurs
-JB Domens
Habitants -Olnar Clgment
-Frederigue Chauvire
CCLMG LAER -Julle Perelra
CCLMG Enfance -tarie-Edith Jeannerot
Cipartemant -Agnes Delemer
CAF -Sophie Lalaurette Bordagaray
-stéphane Dugachard
Aszzociation Familles rurzles -riathiau Fawvra
-Aurore Polimeni
-Hathalle Cowrrsaw
Pale de Sante -5ophile Conon
Parentalité & Plurldizciplinzire -Anals Dusart
familles -Caroling Denoyer

Collage wal de Saye

-Zaraling Estrads

Elu -Plarre Roussel
-Sophis Cuintard
-htaryse Rimbert
-Pawricla Levrang]

Habitants -hiyrlam Babel

-raedhy Ducos Lobato
~Caclle haoret

Logement

Santé &
Handicap

Emplaoi &
Insertion
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CCLMG OPAH -b4arzellz Eoubag vakbis
Cépartement -Karing Ducher
Le Pradao MODIL -hAme kanson et coordinatrice
CAF -stéphiane Dugachard
-Jérdme Cazeaux
Ehu= -Julie Rublo
-Solene Tallon
-JP Domens
-5ophie Cuintard
Habitants -Frederic Portelas
CCLMG Enfance -harle-Edith Jeannerat
Cépartement -Iurjara 5azd Eddine
CAF -Jérdme Cazeaux
PSP -hAznuella Camba Basso
-5onila Dodoh
AR Inzartlon -Stephanile Gougaon
Groupement d' Entraide -Izzbelle Mavarri
rutuelle
Contrat Local de Santd -btdlizza Maths
AMEAD -Cynthla Gargam
-bmig Callloce
Elu= - Bylvle Goasguen
- Maryline Jaffres
-hime Blgot
-Plarre Roussel
CCLMG Developpement -LIse Bourdan
dconomigus
Departement -Agngs Dalemer
-£2l3 Montezin
CAF -Jérame Cazeaux
Pdlzzlan locale -Plerrick Etle
Pilz emplol Elzyve -Christophe Paulin
02T Hauts Glronde -Antolne DUPIN
ACSAIE -Annie Perdrizud-Rogues
-Chlog Andriot
Ehus -AZNEs Laing
-Candice Rimbawd
-zolens Tallon
-Piarre Roussel
-Chirystelle Bermon
-5ophiz Quintard
Habitants -Haringe Lebegus
-htyrlam Babel

-zaphia Lubrano
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Association Commumne Catégorie Descriptif
ACICA CAVIGHAC Autre Chazze
ACICA CEZA Autre Chasse
ALCCA CIWRAC-DE-BLAYE Autre Chasse
ACICA CUBMEZAIS Autre Chazze
ACICA COMMEZA Autre Chazze
ACICA LARUSCADE Autre Chazze
ACCA SAINT-MARIENS Autre Chasse
AUCICA SAINT-3ANIM Autre Chazze
ACCA SAINT-YZAM-DE-S0OUDIAC Autre Chasse

ADALP-ESCIMEBE

CAVIGHAC

Culturelle, Sportive

Danze Rythmes & Danse orientale et claguettes

Aide zux devoirs CANVIGMAC Autre Alde auwx dewvairs
ALEBS Athlétizme SAIMT-5AVIM Sportive Athlétisme et course 3 pied
Amicale des Sapeurs-Fompiers SAINT-3AVIM Autre Amicale des sapeurs-pompiers
Association pour la restauration de I'Eglise SAIMT-MARIENS Culturelle Aszzociation pour la Restauration de 'Eglize
Arts martiaw: Cézac CEZAC Sportive Arts Martiau, relaxation japonaise (do-in)

Aszsociation Arleguin

CUBMEZAIS

Culturelle, Sportive

Dranze moderne Cabaret

Aszsociation Arts Culture Loisirs

CIVRAC-DE-BLAYE

Comité des fétes

FManifestations culturelles &t festives

Aszzociation de pétangue CEZAC Sportive Fétangus
Pétangque des jeunes de Cubnezais CUBMEZAIS Sportive Fétangus
Farents d'Eléves de 'Ecole Jeanne Casse SAINT-YZAM-DE-Z0UDIAC Autre Association parents d'éléves
Aszseciation Dragon qui tousse MARCEMNAIS Culturelle Jeux de rGle Donjons et Dragons. Jew: de plateaux

Azzociation le Temps Libre|

SAINT-YZAM-DE-S0OUDIAC

Auwtre, Culturslle

Création, parentalité, sawvoirs partagés.

Azsociation I'lmaginarium COMMEZA Culturslle Ateliers, braderies de livres, sorties culturelles...
Association Saltenga-Cavignac CANVIGHALC Autre Solidarité humnanitaire
Atelizr broderis LARUSCADE Culturslle Ercderie
Au Fil de la Passion 33 CIWVRAC-DE-ELAYE Culturelle Eroderie, patchwork, couture, tricot...
Autour de la théigre SAIMNT-YZAM-DE-SOUDIAC Culturelle Loizirs
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Anenir Cézacais CEZALC Sportive Gymnastique
Bad Boys Airsoft team 33 SAINT-MARIEMNS Autre Airsoft
Badminton ASVE SAINT-YZAM-DE-Z0OUDIAC Sportive Badminton
Biblicth&gue CEZAC Culturslle Biblicthégue
Bibliocth&gue LARUSCADE Culturslle Bibliothégue
Biblioth&que SAINT-YZAN-DE-SOUDIAC Culturelle Eibliothéque
Biblioth&gus de Civrac-de-Blaye CIVRAC-DE-ELAYE Culturslle Bibliothaque
Biblicth&gue de Donnazac COMMEZAC Culturslle Bibliothéque
Bicross club CAVIGHAC Sportive Bicross
BMM Cavignac CAVIGHAC Sportive BMX
Ballicine d'Arts CIVRAC-DE-BELAYE Culturslle Diznsze, chant. théstre, Ecriture, ..
Cercle Artistique Cavignacais CAVIGHNAC Culturslle Peinture, art, dessin
Cizeau d'argent CANVIGHALC Culturelle Couture tricot
Citadel SAINT-MARIEMNS Culturslle Gospel
Classic Jazz Soudiacais SAINT-YZAM-DE-Z0OUDIAC Culturelle, Zportive Dranse
Club de Baseball Las Drosers COMMEZAC Sportive Club de Baszeball =t Softhall
Club de Scrabble SAINT-5AVIM Culturslle Laisirs
Club les Aventuriers DOMMEZAC Autre Loisirs
Club Mord Gironde Aéromodélisme SAIMNT-5AVIN Autre, Sportive Aéromodélizme
Club p£tangue SAINT-3AWIM Autre Pétangus
Comité des fétes de Marsas MARSAS Autre Cirganise de nombreuses animations
CONTRATIEMPO CANVIGHALC Culturelle, Sportive Cours de danse de socigté pour adultes
Création en folie SAINT-5AVIM Culturslle Loisirs et scrapbooking pour adultes
Cubnezais Tennis Club CUBMEZAIS Sportive Cowurs de tennis, tourncis
Culture Sport SAINT-5AWIM Culturelle, Sportive Sorties activités culturelles et sportives
Cultures Loc'Halles SAIMNT-54IN Autre Cormmande de produits locaux, circuits
Cyclizmne Club Mord Gironde CAVIGNAC Sportive RandoVTT, cyclisme route, école dewélo
Cyclo Club de Donnezac COMMEZAC Sportive WTT, vélo route, marche
Damies malice CUBMEZAIS Culturslle Club d'ateliers créatifs.
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Danse twirl Acadénmy CEZALC Culturelle, Sportive Danse moderne twirling 3 partir de 4 ans
Ecole de judo SAINT-3AVIM Sportive Arts Martizux
Ecole de Musigus des Hauwts de Gironde SAINT-YZAN-DE-S0OUDIAC Culturslle Instruments et chant
Ecole de musigus Poly-sons MARCEMAIS Culturslle Ecole de musigue
Ener'gym MARCEMAIS Sportive Gymnastigue
Expresziondart SAIMT-3AVIM Culturslle Atelier d'art peinture
FEI Tuning car 332 SAINT-YZAN-DE-Z0OUDIAC Autre Automobile
Football Club Cubnezais CUBMEZAIS Sportive Football
Football Club Cubnezais MARSAS Intermédiaire, Sportive Football
Full contact SAINT-YZAN-DE-Z0UDIAC Sportive Full contact
Gym Ruscadienns LARUSCADE Sportive Gymnastique
Gym Tonic SAINT-MARIEME Sportive Gymnastigue
Gym Tenic SAIMNT-3AVIM Sportive Gymnastigue
Gymnastigue Club détente et loisirs SAINT-YZAMN-DE-Z0OUDIAC Sportive Gymnastigue
Heikd-Club SAINT-53AVIM Sportive Arts Martiaux - Alkido et Self-défense
IDEAL SAINT-MARIEMS Autre Environnement
Jeunesse Rurale Vallge de la Save LARUSCADE Autre Cirganisation colonies devacances 3 la neige
Judo Club de 5t Sawin SAINT 54NN Sportive Judo
Kundalini Yoga "Hétre &t Bien &tre” CEZALC Sportive Gymnastigue
La danss des petites mains SAINT-YZAN-DE-Z0OUDIAC Culturslle Loizirs enfants
La Folie des brodeuses CUBMEZAIS Culturslle Club de broderie
L'arten Liberte LARUSCADE Culturelle Atelier d'art
L= Cizlesta Tai LARUSCADE Autre, Sportive Ateliers de découverte de |'agronautigue
Le Cours de danse CUBMEZAIS Culturslle Danse classigue, Modern'jazz
Le Goujonde Marcenais MARCEMAIS Sportive Péche
Le Patio d=la Saye MARCEMAIS Autre Aides sociales 3 I'enfance (lieu ressources)
Le Saint Hubert MARCEMAIS Autre Chaszze
Lecture Evasion Bibliothégue SAINT-53AVIM Cultureslle Eibliotheégue
Les amis de |'Eglize Templigre MARCEMAIS Culturslle Patrimoine
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Les Pervenches MARSAS Autre Club d= Zéme gg=
Les Pignadas SAINT-YZAN-DE-S0OUDIAC Autre Club de 3&éme 3=
Les Roses d automne SAIMT-3AVIM Autre Clubdu 2&2me 3g=
Les roses de Mol CAVIGHAC Autre Club de Zéme 8g=
Les Saltimbangues Ruscadiens LARUSCADE Culturelle Thédtre
harche pour tous SAINT-3AVIN Sportive Randonnés pédestre
Farsas Escalade et Montagne MARSAS Sportive Activités de moyenne et haute montagne
MéEdiathéque de Saint Marizns SAINT-MARIEMS Culturelle Romans, BD, od, tablethes, jeux de société .
MMoto club de 'Estuaire SAINT-3AVIN Sportive Ealades et sorties en moto
flusigus & ta porte CAVIGHAC Culturslle Ecole de Musique
flusigus & ta porte CEZAC Culturslle Ecole de Musique
Musigus & ta porte CUBMEZAIS Culturelle Ecole de Musique
Fusigues a ta porte LARUSCADE Culturelle Ecole de Musique
Crigin Paintball SAINT-MARIENS Autre Paintball
Parkrun des Dougnes CUBMEZAIS Sportive Rumnning, Marche, Footing
Paszsion Pongiste Mord Gironde SAINT-5AVIN Sportive Tennis de table
Péche et Loisirs LARUSCADE Sportive Péche
Pétangue |a Bibe Ruscadienns LARUSCADE Sportive Pétangus
Pop'in 5t Yzan SAINT-YZAN-DE-S0UDIAC Culturslle Mamifestations culturelles et ludigues
Fencontres et Amitigs LARUSCADE Autre Club d= Zéme dg=
Rurale compagnis MARCEMAIS Culturslle Loisirs, événementiel tout public
Sociéts de chasse MARSAS Autre Aszociation de chasse
Spirit Country Club MARCEMAIS Culturelle, Sportive Dansze
Sporting Club Laruscade LARUSCADE Sportive Football (seniors)
Sun'k Danse SAINT-5AVIN Culturelle, Sportive Zumba, Step, trampo-fit
Taelwondo CEZAC Sportive Arts Martiaw: : Taekwondo
TEAMSTS SAINT-5AVIN Sportive Compétition et loisirs cyclizme, affilié UFOLEP
Tousen Forme SAINT-5AVIN Sportive Gymnastigue d'entretien, pour adultes
Trikes M'Bikes SAINT-5AVIN Sportive Manifestations moto
Tsuki club Karaté SAIMT-54VIM Sportive Arts Martizux Karaté shotokan
Union Sportive Mord Girgnde CEZAC Sportive Faoothall
Unizn Sportive Mord Girende SAIMT-YZAM-DE-SOUDIAC Sportive Football
Union Sportive Mord Gironde Omnisports SAIMT-YZAM-DE-SCUDIAC Sportive Footbzll Hand seniors, Badminten, Tennis, ...
USMG football SAIMT-54VIM Sportive Club de foof, adulte/enfant
USMG Tenniz SAIMT-54VIM Sportive Club de tennis
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