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Conditions d’exercices 
 

o L’agent intervient sous l’autorité directe de  la Directrice des Ressources Humaines 
o L’agent est recruté sur un temps non complet (15/35éme) 

 
Lieu de travail principal : Saint Savin 

 
o Entretien de la Halte-Garderie Itinérante La Coccinelle (camping-car aménagé), gestion 

du linge, du local et des sanitaires. 
o Les jours et heures de travail sont le lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 18h00 

à 19h30. 
 

o Entretien des locaux de la Maison de la CDC : bureaux, salle de réunions, sanitaires… 
o Les jours et heures de travail sont le lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi de 06h30 

à 08h00. 
 

Lieu de travail ponctuel : 
 

o Autres bâtiments gérés par la Communauté de Communes Latitude Nord Gironde en 
fonction des nécessités de services (Cézac, Marsas, Cavignac, Civrac de Blaye, Saint 
Yzan de Soudiac…)  
 

Missions principales :  
 

o Balayer, laver les locaux, identifier les surfaces à désinfecter 
o Vider les poubelles et changer les sacs  
o Tri et évacuation des déchets courants (opérer le tri sélectif) 
o Respecter les consignes d’utilisation des produits 
o Organiser son travail en fonction du planning et des consignes écrites et orales 

 
Etre méthodique et organisé - Avoir le sens de la communication avec l'équipe et quelques 

notions de gestion du stock - Capacité d’autonomie et d’organisation – Discrétion 
professionnelle – Capacité d’écoute et d’adaptation. 

 
 

Lettre de motivation et CV à envoyer au plus tard le 13 avril 2018 à l’attention de  
Monsieur le Président – Communauté de Communes Latitude Nord Gironde 

 
o Par messagerie : ressources.humaines@latitude-nord-gironde.fr 
o Par courrier : Maison de la CDC – 2 rue de la Ganne - 33920 Saint Savin 
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